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EBEDPENZ

Amikor mdr mindenki szomori tdrténeteket mesél a szak-
szervezetl érdekérvényesités gérongyés dtjairdl, fenyegetett-
ségérol, akkor megddbbentd, ha egy fiatal szakszervezeti
tisziségviseld halkan annyil mond, hogy & semmil nem csi-
ndlt, csak figyelt.

Mindez Egerben tiriént, a PDSZ szemindriumon. Kizel
100 résztvevd jott el az orszdg nagyvdrosaibdl, aprofalvak
dsszevont iskoldibdl az egyhetes tanfolyamra, hogy elsajdtitsa
azokal az ismerelekel, amelyek az érdekvédelemhez, a szak-
szervezetszervezésher, a kampdnyhoz nélkilézhetetlenek. A
fiatal és lelkes pedagégusok oktatidk azt a , tananyagot”,
amelyek dontd hdnyaddt sajdl és kollégdik tapasztalataibdl
merttettek. [gy valds segitségel tudtak nyijtani a nemrég
alakult csoportok képviseldinek. Az elsd nap estefelé a részi-
vevdk egymdsnak mondidk el, milyen tapasztalataik vannak
az érdekérvényesités lehetdségeirdl... Az dsszkép - néhdny
bdtor és sikeres helyi akcionak kiszénhetden - mégsem telje-
sen lehangold. De a fiatal tisztségviseld néhdny mondata utdn
dltaldnos megrékinyodés uralkodott el a termen.
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koztatdkon mindenki rendszeresen "alszik”. Az egyik ilyen
alkalommal, amikor az igazgaté monoton hangon eldardita
a javaslatait, megddbbent, mert azt hallotta, hogy az év kez-
delélél a nyugdijasoknak és azoknak, akik szerzbdéssel fog-
lalkoztatottak nem jdr majd ebédpénz. Ugy érezte, ezt nem
hagvhatja emlitetleniil, hiszen az intézkedés igazsdgtalan.
Akiket a rendelketés érintett, nem széltak. Taldn mert féltet-
t1ék az ebédpénz nélkiili dlldst is, vagy mert egyszerden nem
Sfigyeltek. Taldn fel sem lételesték, hogy azok a férumok,
amelyeken részt vesznek, arra valdk, hogy valamiféle kon-
szenzus alakuljon ki a jelenlévdk kozétt. A lehetdségekhez
képest sikeres. De legaldbb tisztességes.

Taldn naivsdg ezt az egyszeri gesztust felemlegetni ma,
amikor a szakszervezetek silyos problémdkkal taldljdk ma-
gukal szembe, és nem azokban az iddkben éliink, amikor elég
kimondani: a kirdly meztelen. Ma mdr a kirdly szemrebbe-
nés nélkiil letagadja, hogy meztelen, és cdfolatokkal drasztja
el a sajtétr. Kozben kitiinden érzi magdt - ruhdtlanul. fgy volt
ez a LIGAS vasutasokkal, tengerészekkel, refm’i!é's()'kkel, hogy
a kdzelmitltbol vdlasszunk néhdny példdt. Es - maradjunk a
pedagdgusokndl - a kormdnnyal is.

De a fiatal pedagdgusban biznak a kollegdk, és eredmé-
nyeket is elért a szakszervezete: megmenlettek egy dvoddt,
amelyet az dnkormdnyzat meg akart sziintetni, Taldn ez a
halk, nyugodt hang mégis mond valami fontosas. Elészor fi-
gyelni kell, mi torténik a munkahelyeinken, Néha ez is elég,
de enélkiil valami elveszhel. Es nem csak az ebédpénz.
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A kormdny augusztus kdzepén
nyilvdnossdgra hozta a szakszerveze-
tek kdzdtti valasztdsokrdl szdlé tor-
vénytervezeltét, de a LIGA, a MOSZ, az
ESZT és a SZEF csak a tervezet pro-
vokativ értékét ismerte el.

A nagy magyar alapitvany

A tervezet legfelhdboritobb eleme,
hogy a kormadny dtvette az MDF Mono-
poly csoportjinak javaslatit - igaz,
gyengitett formdban. Az eredeti Mono-
poly-javaslat szerint az egész vagyoni
kb. 4000 Ft-os részletekben szét kell
oszlani a munkavallalalok kozétt. Egy
késdbbi munkaanyagban az az clképze-
1és jelent meg, hogy ha pl. 11%-a a la-
kossdgnak megy el szavazni, akkor csak
cz a Il szdzalék illeti a szakszervezete-
kei, és a maradék 89% autématikusan
cgy crre a célra 1étrehozott szocidlis
alapitvany kezelésébe keriil. Ebben a
tervezetben a védlasztdsokon szakszerve-
zeti konféderdciék indulhatnak és a
munkanélkiiliek szevezetei, de a létre-
hozandé Magyar Szocidlis Alapitvdnyra
is lehet szavazni, lehdt az alapitvany is
indulna a vdlasztasokon. Tl azon, hogy
a szakszervezetek ilyelén gyengiiése el-
lenallast valt ki az érdekeltekbdl, cz a
javaslat ellenkezik az Alkotmanybirésag
majusi hatdrozatdval is (7. paragrafus),
amely egyériclmien kimondja, hogy a
vagyont szakszervezetek kozost felosz-
tandé vagyonnak kell tekinteni.

Egvharmadvalasztas

Tulajdonképpen hdrom vélasztdsra
kelb sort kerfteni &sszel. A szakszerve-
zetek kozotti-, az Uzemi Tandcs-, és a
tarsadalombizositdst  vdlasztdsokra.
Hogy cl lehessen dénteni a szakszerve-
zetck reprezentativitdsanak, résztvéielé-
nek az Frdekegyeztetd Tanscsban, va-
lamint a volt dllamszakszervezeli va-
gyon felosztasdnak kérdcsét, hogy be
lehessen vezetni az Uzemi Tandcsok
intézményét, ¢s hogy legyen a tdrsada-
lombiztositdsnak gazddja. A tervezet az
Uizemi Tandcs vélasztdsokra csak utal (a
valasztdsok utdn 3 napon beliil kell
meglartani) és a TB valasztisokrél hall-
gat. A szakszervezeti vagyont tgy ki-
vanja megoszlani, hogy a december 6-i
valasztisokon csak egyharmadrészét (b
véltozat: felét) osztja fel, hdrom év
milva, 1ijabb valasztdsokon djabb egy-

harmadot (mésik felét), és esetleg 6 év
miilva a maradékot. Ez a TB ¢és UT vié-
lasztdsokat figyelembe véve 5 valasztds,
ami kézzelfoghatdva teszi az dllaldnos
érdekielenség veszélyét. Ugy latszik, a
korméinynak az az érdeke, hogy olyan
kérittményeket teremisen, amikor a leg-
nagyobb a bizonylalansag a szakszerve-
zetekkel kapesolatosan, fgy a szakszer-
vezetek ugy jelenhetnének meg, mint akik
tokéletesen elvesztették a munkavdllalék
bizalmadt, és képtelenek is érdekvédelmet
folytatni, hiszen tovabb tartana a szak-
szervezeli vagyon vitdja, és az eltérd
nézetek harcos iltkézietése. Raaddsul
koltségesebb is tGbbszir vdlasztani. Pe-
dig cz az egyik {6 érv a megegyezésre
jutott ot szakszervezet (LIGA, Munkds-
tandcs, Autondm, SZEF, ESZT) javas-
lala ellen, akik mindenképpen ragasz-
kodnak a munkahelyi vdlaszldsokhoz.
Az 6tok lemondtak arrdl, hogy munka-
helyen és lakéhelyen legyenek a vélasz-
tdsok, tehdt a vegyes helyszind valasz-
tasrol, és vegyes rendszer( valaszlisi
tervel dolgoztak ki. Ennek értelmében
csak munkahelyen lenne a valaszids, és
akik munkahelyen kiviil kell, hogy sza-
vazzanak (pl.nyugdijasok)} azok a szd-
mukra kijeldlt korzetekbe mennének cl
szavazni, nagyrészt oktatdsi intézmé-
nyekbe. Egyrészt az iskoldkban amuigy
is lennének vélaszidsok, és igy egy ki-
¢ricsités alapjdn itt szavazhatna munka-
nélkiili és nyugdijas. Ez iddt és a kolt-
ségeket csokkentd megoldds lenne. A
valasztdsokat egy napon kellene meg-
tartani, és nem lenne djabb forduld. De
a véalasztasok koltségeit nem a szakszer-
vezetek fizetnék - mint ahogy a mostani
tervezetben az ¢ célra szant 500 millié
forint fol6tti dsszeget,

De..

az MSZOSZ semmilyen egycztetést
nem hajlandé folytatni sem a t8bbi
szakszervezetlel, sem a kormannyal ad-
dig, amig egy olyan véltozat nem keriil
az asztalra, ami azt a kévelclését nem
tartalmazza, hogy az dgazatok - joval
jelentdsebb - vagyondt mésképpen kell-
jen felosztani, mdsképpen kelljen ra
szavazni, mint a volt SZOT vagyonra.
Csak munkahelyen akar valasztdsokat,
és nem mondott le arré], hogy a szdmdra
esetleg kedvezdbb eredményeket hozd
Uzemi Tandcs valasztdsok eredményét

lehessen valamiképpen szakszervezeiek
kozotti vdlaszidsoknak tekinteni, Folya-
matosan elulasitja a valasztdsokat, de
kézben erdteljesen késziil rdjuk, Az btk
szerint az UT vélasztdsoknak mds céljuk
van, mint a szakszervezetek Kozt
erdviszonyok eldontése, és mas kort is
érintenek. Ott személyekre torténik a
szavazas, és ezt a valasztist a Munka
Torvénykdnyve szabdlyozza, mig pél-
ddul a TB vilasztdsokbdl nem lehet ki-
zami a nyogdijasokat és a munkanélkii-
licket. Es az 616k elfogadjdk - az Alkot-
manybirdsdg itéletével dsszhangban -,
hogy a szakszervezeti vagyonrdl azok-
nak is lehetSséget kell biztosilani véle-
ménynyilvdnitisra, akik a felhalmoza-
sdban részt vettek, fizették a szakszer-
vezeti tagdijat. Az MSZOSZ szerint nem
lehet a vélaszids dllampolgdri, hiszen a
munkdltaték a TB-be delegdlnak képvi-
seldket, igy - mint lakossdg - kétszer
szavazninak. A t6bbi kofedericiénak -
a Szolidaritdson kiviil - az a véleménye,
hogy a largyaldsoknak folytatdni kell,
és hogy az dllampolgari szavazdssal vald
kifogds jogos, de gyakorlati jelentdsége
kevés, mert a kérdéses szavazdk 1ét-
szama kb. 100-150 czer 6, €s ez nem
befolydsolja a vélasztdsok ercdményct.
A megoldds érdekében a LIGA tdrgya-
ldsokat kezdeményezell a munk4ltaték
szovetségével, hogy az orszdgos munk4l-
tatdi szovetségek forduljanak felhivdssal
tagszervezeteikhez: azok, akik munkélta-
téi jogositvdnyokat gyakorolnak, vagy
tulajdonosként biztositottak a tdrsadalom-
biztositisban, ne menjenek el szavazni.

A torvény kimondja, hogy az elsza-
molt vagyont kell felosztani, tehdt az
Agazati vagyont is. De a Monopoly ja-
vaslat elfogaddsa sokkal nagyobb ve-
szélyt jelent a nézetkiilonbségeknél, és
bir az 6tok koziil iobben 1s {Gleg dgazati
szakszervezelek, a kormdny cinizmusa-
nak kosziénhetSen a kdzds szakszerve-
zell érdek egy lovészirokba terclic a
konfederdcidkat,

Az allampolgari vilasztdsokat mi-
sold tervezet nem veszi figyelembe az
elézetes egyeztetéseket, és azokat a jogi
kereteket, amelyek kozétt a valasztdso-
kat meg kell tartani. Valasztani pedig
szitkséges - mert minden szakszervezet-
nek meg kell adni a lehetdséget, hogy
érdekvédelmi tevékenységet folytasson,
el kell délnie, ki mogdtt milyen tdmo-
gatottsdg dll, ki vesz majd részt az or-
szagos érdekegyeztetés munk4jdban, és
megtorténik-e a munkahelyeken a rend-
szervaltds. Mert az utébbirdl nincsenek
j6 tapasztalataink.
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A Kormiany villalta, hogy 1992 elsé
felében az Orszaggyilés clé terjeszti a
szocidlis Orvény tervezetét. A Kormany
dltal kozzétett, a szocidlis partnerekkel is
megvitatott koncepcid - megnyugtaid
médon - az eurdpai normdakat tiikrdzte.
Egyértelmiivé téve, hogy a torvény egyfajia
szerzGdés az 4llam és polgédrai kozotl,
olyan eszkoz, “amelyen keresztiil a tarsa-
dalom megjelenitheti egyiivé tartozdsét, a
tirsadatom minden egyes tagja irdnt vAllalt
feleldsségét, a szolidaritdst.” A LIGA is
gy tartja, hogy “a térvénykezés eszkize-
ivel lehet legink&bb megteremteni azt a
biztonsagot, amelyben az 4llampolgdr
tudja, ha életkdriilményei rosszra fordul-
nak, megkapja a megfeleld segiltséget,

legfitbb erénye nem nagyvonalisdga vagy
az Altala biztositott ellitdsok gazdagsiga,
hanlem a kovetkezelesség: legyen sza-
monkérhetd, garantdlt, kiszdmithats.” Az
ET Szocidlis Bizotts4gaban folytatot vitdk
sordn a kormdnyzat kivetkezetesen azt az
dllaspontot képviselte, hogy az egész ed-
digi szocidlis ellatorendszer Atalakitdsira

A Sz06szego

Ebbé] a szempontbdl a j6 szocidlis 16rvény.

van sziikség, ami megkdveteli, hogy egy
iorvényben, egységesen, a szociélis ell4td-
sok egészét szabdlyozza.

Az 1992, jilius 17-i ET-iilésen megdl-
lapfiottuk, hogy a Kormadny hatdridére nem
teljesitetie igéretét, de arra gondolni sen
mertiink, hogy egydltalin nem szdndéko-
zik betartani adett szavdt. A Kormény
ugyanis jiliusban azt allitotta, hogy telje-
siteni fogja a megéllapodisokat.

Most augusztus van. Egy nappal a
szocidlis partnerekkel tdriénd egyezletés
elétt kell szembesiilnlink a ténnyel, hogy
a Kormany szociélis térvény helyett csak
egy arszaggydlési hatdrozat tervezelét ki-
vénja belerjeszteni, ez pedig nem jelent
sem szamonkérhetd, sem garantalt, sem
kiszdmithato kotelezetlség-villalast pol-
gérai irAnydban.

A Korminy ismét szészegdvé vall,

A LIGA Szakszervezctek kovetelik a
szocidlis t6rvény mielébbi megalkotdsit s
egyben megerdsitik, hogy készek targyalni
a torvénybe foglalandd jogok és katele-
zettségek bevezetésének iitemezésérgl.

A LIGA Ugyvivé Bizottsiga

Sztrajk

A Ytong Hungary Kft. Borsed Falazde-
lem Gyérdnak “Gazbeton” Fliggetlen Szak-
szervezete 1992, augusztus 7-én 12 dritdl 14
6rdig figyelmeztetd sztrijkot tartou.

Az elézmények: az Ytong Hungary Kft.
megvésirolta a felszdmolds alatt A1l Kény-

nylbeton- és Szigeteldanyagipari Véllalat.

(KOSZIG) kazincbarcikai gydregységét, A
KOSZIG kollekiiv szerzédése értelmében a
dolgozdknak a tdrvényben eldirt minimumndl
magasabb végkielégités jar, A felszdmolds
alatt all6 véllalat azzal a jogalapot nélkilozd
indokkal akar kibijni kételezettsége aldl, hogy
az alkalmazandé dolgozdknak nem jir vég-
kiclégiiés, hiszen van 1j munkahelytik.

Az Yiong Kft. azonban dj véllalatként
kezdett miik&dni, nem beszdmitva a régi
munkahelyen eltsltoit idGt, igy a vevd és az
eladd vallalat teljes bizonytalansdgban hagyta

a dolgozdkat. A régi vallalat a dolgozdk egy
részének felmondott, 6ket ki is fizette. A tob-
bickkel kézds megegyezésen alapuld fel-
mondéast akarnak aldiratni, ezzel viszont
megsziinne a végkiclégitésre a jogalapjuk. A
dolgozdk erre nem hajlanddk, gy 14tjdk, hogy
cbben a bizonytalan helyzctben meg kell
kapniuk a felszdmolds miau jéré végki-
clégitést,

A LIGA Szakszervezetek megitélése
szerint a két wlajdonos dsszejitszik a dolgo-
76k megkérositdsa érdekében. A “Gazbeton”
Fiiggetlen Szakszervezet mindent elkévetett,
hogy a dolgozdk elégedetlenségiiknek ne el-
lenérizhetetlen formdban adjanak hangot.
Torekvéseik sikerét bizonyilja a sztrdjk pon-
tos, békés, minimélis anyagi veszteséggel jard
lebonyolitisa,

A LIGA Szakszervezetek szolidaritdst
villal a dolgozokkal €s tovébbra is timogatja
érdekérvényesitd térekvéseiket.

-504d5-

Megyei Munkaiigyi Tanacsok
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A megyei munkaligyi tandcsok lehetésd-
geirdl még keveset tudnak tagjaink, holout
t3bb tizmillid forinirél, és a kdzponti alap-
tdmogatdsrol dontenek.

A MMT héromeldala dentéshozd szer-
vezel, amely tigy hozza hatdrozatait, hogy a
munkaaddi oldalnak, az énkormdnyzati ol-
dalnak és a szakszervezeti oldalnak kon-
szenzusra kell juinia ahhoz, hogy érvényes
dontés sziilethessék. Ha valamelyik oldal
nem ért egyet a déntéssel, akkor nincs hatd-
rozat, tehit addig kell tdrgyalni &s egyeztetni,
amig a nézetek §ssze nem egyeztethetdk.
Van egy athidalé megolddsra is lehetdség:

ha valamelyik oldal tartézkodik. Ez nem te-
szi érvénytelenné a masik két oldal k§zds
dontését. Ezutdn a Megyei Munkatigyi Ta-
nécs igazgadjanak feladata, hogy az olda-
lak dontésér végrehajtsa, Eldkészilteti a be-
érkezd pdlydzatokat a szakértSk felkérésére,
hogy az évi négy dontéshozdé tandcsiilésen
az oldalak érdemben dénthessenek. Minden
dintéshozé iilés eldtt az oldalak kiilén-kit-
16n egyezicnek!

Milyen pénzekrdl szilletik dintés ?

A megyék, lakossdgszamuk arinyaban
kapnak a Foglalkoztatdsi Alapbdl decentra-
lizalt pénzt. Azok a pdlydzdk, akik a de-

centralizalt alapbdl pénzt nyertek a pélydza-
tuk alapjan, azok ugyanannyit kapnak a
kozponti alapbdl is, azaz igy vélnak jogo-
sulttd mégegyszer annyi pénzre, mint
amennyit a pily4zatukon elnyertek. Ha te-
hét valaki 2 millié Ft-ot elnyert a Megyei
Munkaiigyi Tandcs dontése alapjan, akkor
jogosult 2 millié Ft-ot kapni a kdzponti
foglalkoztatdsi alapbd! is. (Decentralizalt
Foglalkoziatdsi Alap - Megyei Munkafigyi
Tandcs dontési jogktre + Kazponti Foglal-
koztatdsi Alap = a kapolt kélcsdnbsszeg.)
Ez az ariny lehet médsmilyen is, rudniillik a
decentralizdlt alap lehet a kézponti timoga-
1ds 70 %-a is, s a fennmaradé 30 % a koz-
ponti alap kélcsone. 70 % folotti FA kélesdn
nem lehetséges.

Kik palydzhatnak ?

Azok a villalkozék, akik tartdsan
munkanélkiliek szdmdra tudnak munka-
helyteremtd beruhdzdsokat megvaldsiitani,
palydzhamak sikerre] a foglalkoztatési alapra
{FA). Ez kamatmentes k&lestn (1), amelyet
2-3 év alatt kell visszafizetni. Ha szocidlis
beruhdzds - szocidlis otthon stb -, akkor -
ritkén - a kolcsoént egydltalin nem kel}
visszafizelni. Ugyanigy jdr a kélesén annak
is, aki villalkozéva akar vilni és kordbban
munkanélkiili volt.

A pdlydzatok szempontjai

A palyazo tevékenysége, teriileti elhe-
lyezkedése (mivel vannak a munkanélkiili-
ség szempontjabdl jobban sdjtott teritletek).
A fejlesziendd tevékenység jellemzéi: piaci
feltételek, megvaldsithatdsag realitdsa sth. A
pélydzé pazdilkoddsra vonatkozd adatai:
mérlege, létszdmadatai, el6z6 évi gazdasdgi
eredményei, a folyé év gazdalkodisa, szak-
képzettség €s annak igénye. Mds forrdsbél
szerzett beruhdzas forrdsainak igazoldsa,
bankhitel esetén az igénybe vett hitelkérelem
kidolgozdsa. A beruhdzds (teme és tizem-
behelyezésénck terve. A foglalkoztatds tar-
185 biztositdsa, és ennek bérigénye. Ezeket
a feliéicleket 3 példdanyban kell benyijlani
a megyel munkaligyi kézpontoknak.

Kik részesiiinek elényben?

- olyan beruhdzdsok, amelyek gyorsan
megiériilnek, elsdsorban gépekre ¢s berend-
ezésekre alapozddnak

- sajat résszel is rendelkezdk, a befekte-
tk sajit vagyonnal vagy t6kével vagy be-
ruhdzdssal rendelkeznek (50% sajit erd)

- biztos{ték arra, hogy hesszi tidvon,
tartésan foglaikoztat munkanélkillieket
(legaldbb 1 éves foglalkoziatds)

Az elbirdlas negyedévenként 1orténik. A
nycries palydzd a megyci munkailgyi kéz-
ponttal szerzddést kést, amely azutén folya-
matosan ellendrzi a szerzddés betartdsdt.

A LIGA Szakszervezctek erételjesen
képviselteti magdt a Megyei Munkatigyi
Tanédcsokban, igy lehetdség van arra, hogy
aki ilyen palydzaton részt kifvdn venni, az
jelentkezzék a megyei LIGA -kdzpontoknil,
ott minden felvildgosiiidst meg tudnak adni,
a pélydzat elkésziitéséhez sepitséget tudnak
nyijlani. Pest megyében virom a LIGA-
vagy a PDSZ ké&zpontban az érdeklddsket.

Abai Tamds
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A LIGA és a tobbiek...

A munkavdilalok jol ismert kollé-
pdikra fognak szavazni, ha el kell
donteniiik, ki képviselje Sket az Uzemi
Tandesban. A valdszinileg decem-
berben megrendezésre keriild szak-
szervezeti vdlasztdsokon azonban or-
szdgos konfoderdcickra lehet majd
szavazni. Itt dintd lehet az illetd
szakszervezet ismertsége. Az aldbbi
tibldzatok a szakszervezeli konfode-
rdcick napilapbell szerepléseirdl ad-
nak metszetet.

Elemzésiinkben azt figyeltiik, hogy
az 1991-es, és az 1992-¢s évben jilius
20 és auguszius 6 kozoit melyik
szakszervezeti konftderdcié milyen
gyakorisdggal szerepel a napilapok-
ban. A vizsgalt idé-intervallumot ta-
lilomra vilasziottuk ki. Megkiilén-
béziettiik az eléforduldsok gyakorisa-
gan belil, hogy a vizsgilt cikk kiza-
rélagosan vagy tilsilyban az illetd
konféderacidrél, dllasfoglaldsardl szdl
(1. oszlop), vagy a tuddsitds egy ese-
mény vagy allasfoglalis kapcsan idéz
ismert szbvetséget, véleményét kéri
(2. oszlop). Az Osszes eldforduldst a
cikkekben a 3. oszlop adja meg. Az
olvasdi leveleknél (4. oszlop) figyel-
men kiviil hagytuk, hogy a levél mely
szovetségeket emlit meg, itt csak azt

vizsgaltuk, melyik szakszervezet
mellett érvel az illetd olvasé.
1991,
1. 2. 3. 4.
MSZOSZ 36 30 66 12
LIGA 19 23 42 3
Szolidaritdas 13 6 19 -
MOSZ 11 15 26 1
SZEF 2 8 10 -
ASZOK 2 6 8 -
ESZT - 6 6 1

5, Cikk 2, Utalas 3, Ossz, 4. Olvaséi levél

A megfigyelt konféderacidk: Ma-
gyar Szakszervezetek Orszdgos Szo-
vetsége (MSZOSZ), Fiiggetlen Szak-
szervezetek Demokratikus Ligdja
(LIGA), Munkdsszolidaritdas Szak-
szervezetl Szovetség (Szolidaritas),
Munkastanicsok Orszdgos Szbvetsége
(MOSZ), Szakszervezetek Egy-
ittmikédési Foruma (SZEF), Auto-
ném Szakszervezetek Orszdgos Ko-

ordinicidja (ASZOK), Ertchniségi
Szakszervezelek Tandcsa (ESZT). A
misodik tdblazat egyéb rovata a va-
lasztdsokon szerepelhetd szakszerve-
zetekrdl (példdul a keresztény szak-
szervezetek) tuddsit).

Tavaly az MSZOSZ-rdl szélt a
legtédbb cikk pozitiv és negativ érte-
lemben egyardnt. A szakszervezeti
torvények kihirdetése utdn az
MSZOSZ bojkottot hirdetett, és az
alkotmanybirésdghoz fordult. Kila-
tdsba helyezett egy polgiri elégedet-
lenségi mozgalmat is. Az Aagazati
szakszervezetek kivették vagyonukat
az OTP-bdl. Kipattant a zalaegerszegi
vagyoncladési-, és Nagy Sandor ré-
galmazasi botrany, majd a Frohburg -
székhazeladdsok kaptak nemvirt
nyilvanossigot. A LIGA leggyakrab-
ban mint megkérdezett ellenérdek fél
szerepel a Munkéstanacsokkal egyiitt,
de az eldbbi Iépéseket tesz a patthely-
zet feloldasira az Erdekegyeztets Ta-
nicshan, a MOSZ-szal egyiitt mid-
kidtetni prébalja a VIKSZ-et, és
megerdsitést nyer a legnagyobb ame-
rikai szakszervezettdl, mig a Mun-
késtandcsok jorészt valaszimdnyanak
éles vitdja nyomdn kerlil az érdekld-
dés kozéppontjiba. A Szolidaritds
gyakori szereplése az elndk Batonyi
Séndor ¢éhségsztrijkjaval magyariz-
haté, aki 4ltaldnos szirdjkot is hirde-
tetl - dltalanos sikertelenséggel. Az 61
hagyoméanyos szakszervezet ¢s a
LIGA, Munkéastanicsok nem iiltek
egy asztalhoz. Feltiing, hogy ekkor
még mikodik az MSZOSZ "spontén”
levelezd hildzata (4.0szlop).

1992,

1. 2. 3. 4,
MSZOSZ 2 18 20 -
LIGA 1017 27 -
Szolidaritas 2 2 4 -
MOSZ 25 7 -
SZEF 11 2 -
ASZOK 2 - 2 -
ESZT 1 4 5 -
Bgyéb -3 3 .

1. Cikk 2. Utalds 3. Ossz. 4. Olvaséi levél

MSZOSZ vilsigkezeld intézkedése-
ket siirget, népszavazdsi felhivést

helyez kildtdsba (Alkalmas-c a kor-
many...7), tdvolmarad a szakszerve-
zetek koOzottl térgyaldsokrél. Sokat
magyardz az MSZOSZ viszonylag
kevesebb 6nall6 nyilatkozatdbdl, hogy
ebben az 1d6ben t6lti szabadsagét
Nagy Séndor (n.b.! a LIGA-elndk
Horn Gabor is). Tovabbra is az
MSZOSZ és a LIGA az a konftderé-
cid, akinek a véleményét szakszerve-
zetpolitikai kérdésekben ki kell kérni.
A LIGA-r6] 15bb tudésitas 141 napvi-
ligot, mert kezdeményezi, hogy a
kormény adjon szdmot a beterjesztett
vélaszidsi torvény tervezetérél. A
szakszervezeti paletta kissé atrende-
Z5dott, az 6tdk (nem ugyanazok, mint
fent) valamint az MSZOSZ. és a Szo-
lidaritds kozotti trgyaldsok megsza-
kadnak, mivel az utdbbiak elutasitjak
a valasztasokat. A Szolidaritds meg-
prébil az Uzemi Tandcsok mene-
dzsere lenni, de szdndékai nem kap-
nak pozil{v visszhangot.

Elszalasztott lehetdség

A 92-es vjsdgcikkekben sokkal
nagyobb ardnyban szerepelnek “helyi”
hirek, vagy Agarzati, szakmai vitdk,
tuddsitdsok. Pedig minden jel arra
mutat, hogy a valdédi szakszervezeti
munkét alsé-, és kozépszinten kell
folytatni.

Tavaly a kormédny érdekében Allt
az Allampért utdn a allampérti szak-
szervezetet is elszdmoltatni, és a sajtd
is féleg a konfedericiokkal foglalko-
zott. Egy év muiltin mér nem érdeke
a korménynak, hogy rendezddjenek a
szakszervezetek kozoiti erdviszonyok,
igy a konféderdciok elvesztették a le-
hetdséget, hogy idejében megteremt-
sék a szakmai és dgazati szervezete-
iknek a lehetéséget a munkahare fel-
tételeinek biztositdsdra. Pedig napja-
inkban az orszdgos megallapodisok
betarthatatlanok, ellenben egyre t6bb
gydrat zarnak be, és egyre (6bb a né-
zeteltérés a helyi szakszervezetek és a
munkaaddk kozott. Az olvasdi levelek
hidnya azt is jelzi, hogy a munkavii-
lalé mér nem akar a szakszervezeti
kérdések apropdijén politizélni, viszont
valds érdekvédelmet vir el napi
gondjaiban., -kl-
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KEDVES FORGACS BARATOM, )

- ellentmonddsos érzelmeket keltett bennem a hir, hogy gy dontditél:
a munkavdllalok szolgdiatdban toltote fél évszdzad utdn lekdszonsz a Fiig-
getlen Szakszervezetek Demokratikus Ligdjdnak elndki tisztérdl. Egyfeldl:
senki nem érdemll meg ndladndl jobban a boldog és hosszi pihenést, mds-
feldl azonban tdvozdsod olyan tirt hagy maga utdn, amelyet a szabad ma-

Javd tegyiik.

bardisdggal:

\.

LANE KIRKLAND, elnok, AFL-CIO,

gyar szakszervezeti mozgalom csak nehezen fog betdlteni.

Sok-sok éven dt hallattad a hangod a demokrdcidért és az emberi jo-
gokért, s ezzzel hozzdjdrultdl az dj magyarorszdgi korszak létrejotiéhez.
Harcoddal reményt ébresztettél a dolgozd emberekben hazdjuk és intézmé-
nyeik jovéje irdnt. Az elnyomds elleni bdtor kiizdelmed Jrokség, amely ser-
kentdleg hat majd jovs nemzedékek szakszervezeti vezetdire.

Bdr nagy sajndlatial veszem tudomdsul lelépésedet a LIGA élérdl, vi-
gasztal a tudat, hogy megmaradsz jébardtnak és szovetségesnek a rdnkvdro
harcokban, melyeknek célja, hogy a vildgot a dolgozd emberek jobb hazd-

Jo egézséger és boldogsdgot kivdn a visszavonuldshoz szivélyesen és

1992 jilius 27.

Kampanytanacs

A kampdny arra szolgdl, hogy a
szavazokat meggydzziik: szavazzanak a
LIGA-ra és/vagy a LIGA helyi jelslt-
jére. A kommunikacios tervet ugy kell
[8lépiteni, hogy:

- emelje ki, amiben jok vagyunk

- halvdnyitsa el, amiben gydngék va-
gyunk '

- irdnyitsa a figyelmet az ellenfél
gydngéire

- és tegye jelentéktelenné, amiben az
ellenfél erds.

A kampanykommunikdcié alapelvei:

A leglobb embert nem érdekli a po-
litika. az embereket az érzelmeiken ke-
resziiil kell megkézeliteniink. Arrdi kell
beszélniink, ami a hallgatésagunknak,
az olvasdinknak, a valasztdinknak fon-
tos. Az emberek arra szavaznak, akirdl
gy tudjik, hogy ugyanaz faj neki, mint
nekik és hogy olyan, aki képes valtoz-
tatni a dolgokon. Sét, hogy egyediil &
képes erre.

A kampdnyt gy kell félépiteni,
hogy egyértelmiivé tegyiik: ,jeldSltlink”
(a LIGA politikusai és helyi képvisel&i)
Atérzik a valasztdk gondjait. HétkGznapi,
érthetd, vildgos szavakkal arrdl kell be-
szélniink, ami a sziviikket nyomja és
amire vdgynak - ami benniinket is bant
és amiben mi is bizunk. Meg kell mu-
tatnunk, hogy kézis az értékrendiink.
Az emberek arra fognak szavazni, aki-

rél azt gondoljdk: képes valtoztatni a
dolgokon - s hogy cgyediil & képes errc.

Eldszor azt a meggydzddést kell
folkelteni a szavazéban, hogy a LIGA-t
és jelolijeit kell, és érdemes tdmogatnia.
A szavazdnak éreznie kell, hogy realis
alternativa a LIGA é&s a jeldltjei. Csak
ha mér érzi ezt, akkor gySzhetjitk meg
arrél, hogy nem érdemes av ellenfelet
tAmogatnia.

Ahhoz, hogy a valaszték és a LIGA
jeloltjei kozt kialakuljon az a bizonyos
érzelmi kapcesolat, eldszér nyilvanva-
16va kell tenni: atérezziik a gondokat.
Ezutan pedig azt kell nyilvanvalova
tenni, hogy egyediil a LIGA és a jelolt-
jei képesek véltoztatni a dolgokon. Az
embercknek érezniiik kell, hogy az 6§
életik is megvéltozik, ha a LIGA-ra
szavaznak. A meggydz¢s akkor haté-
kony, ha érzelmi alapokon nyugszik. A
kampany nem arra vald, hogy folvila-
gosité munkat folytassunk.

Ha a szavazok nem hisznek valami-
ben, a kampany sordn biztosan nem fo-
god meggydzni Sket, hogy neked van
igazad. Jobb, ha ezzel nem is farasztod
magad. Inkabb épits arra, amiben hisz-
nek, ami foglalkoztatja ket. Es még egy
szabily: kevés témakdrben és kevés
iizenetlel szabad csak bombazni a va-
lasztokat. A sok iizenet $sszezavarja az
embert. Ezért rendkiviil fontos, hogy a
{6 lizeneteidet Allanddan ismételgesd.
(Pl.: Rdzd le az igdt, vdlaszd a LIGA-t!).

Augusztus 3-an a Komdarom-Eszter-
gom Megyei Erdekvédelmi LIGA ven-
dégei voltunk Tatabanyan.

A ligasok elsd korben megvitattdk
egymas kozouw Horvéth Jinos megyei
elnok eldlerjesztésében a munkanélkii-
lis¢ggel kapecsolatos problémakat. Hor-
vath Janos elmondta, hogy négy hé-
nappai ezelott az orszag legkisebb
megyéjében 2 szdzalékkal volt még az
orszagos atlag alatt a munkanélkiiliség
mériéke, mig ma meghaladja azt 1 sz4-
zalékkal.

Eles kritikdval illette a kormdny
gazdasig- és szocidlpolitikdjat, de a he-
lyi énkormanyzatokat is. Ismertette az
Almasfiizitdi Timf6ldgyar helyzetét, az
annak leépitésével jard lancreakceidt, ami
munkaheclyek megsz@inését vonnd maga
utén a bauxitbanyaszatban, a MAV-n4l
és a Volanndl is. A MAV 1étszdmleépi-
tése utdn kitért a nyugdijak feliilvizsga-
latdnak fontossdgdra, majd ismertette az
dltaluk miikédtetendd Munkanélkiilick
Koordinicids [roddjanak tervétl. A ha-
romezer munkanélkiili sorsat cgyengetd,
alapitvanyi formaban létrehozandé iroda
tevékenységérdl részleiesen tajékoztalla
az oroszlanyt Molnér Ferene a résztve-
vSket, akik Babolnardl, Oroszlényrél,
Székesfchérvarrdl, Budapestrél érkeztek
a helybelick meghivésara.

Ory Csaba felhivia a helybelick fi-
gyelmét arra, hogy miutdn az orszdgos
ET-megéllapodasok betartatdséra nincs
clég eszkoz, a munkahelyi kollektiv
szerzidéseknek megndtt a jelentfségiik.
Az alelndk javasolta, hogy el8szér
meghatirozott szempontok alapjén ta-
jékorddjanak a Megyei Munkatigyi
Kozpont munkéjarél, majd azutdn ala-
kitsdk ki az egyiittm(k&dést az onkor-
méanyzatokkal, a KEM LIGAhoz most
csatlakozé Munkanélkiliek Tatabanyai
Egyesiiletével és a tobbi partnerrel.

A taldlkozd masodik részében kilenc
véaros polgarmesterével €s kilenc or-
szaggyiilési képviseldvel kiegészilve
szerették volna folytatni clképzeléseik
megvitatdsdt, azonban csak Keleti
Gytrgy MSZP-s, valamint Szalay Ga-
bor és dr. Freund Tamés SZDSZ-es
képviseld jelent meg koziililk, polgér-
mester egy se. A rekkend hség ellenére
igy is élénk disputa folyt, a résztvevik
egyetértettck abban, hogy ,.folytatds
kovetkezik, ra-
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A LIGA-Akadémia hirei

‘Tanfolyamaink:

szeptember 4.

Tanfolyam az ij Munka T&rvény-
kényvrdl, a szakszervezeti vilaszia-
sokré] Borsodban

szeptember 7-10.

LIGA-tdbor Rackevén, elsdsorban a
regiondlis kézpontok aktivistai részére.
Témai: az Gj Munka Torvénykonyv, a
szakszervezeli valasztdsokra vald fel-
késziilés és a Megyei Munkaiigyi Ta-
nicsok.

szeptember 11. Budapest

Tanfolyam az Gj Munka Térvény-
konyvrdl, a Kozalkalmazotti Torvény-

rl, elsGsorban az Egészségligyi Szo-
vetség részére. Helyszin: LIGA-iroda.

Terveink: szeptember vége felé
Békéscsabdn az j Munka Toérvény-
konyvrél, Kaposvéron pedig az ij tag-
szakszervezetek aktivistdinak tartunk
tanfolyamot.

Augusztus 10-t51 Koller Erika sze-
mélyében dj munkatirsa van az Aka-
démidnak, aki a sajtStitkdri megbiza-
tist kapott Kozdak Ldszl6 munkakorét
veszi l.

A tanfolyamokra jelentkezni és fel-
vildgosftast kapni a LIGA-Akadémian
lehet Kende Agnesnél és Koller Erika-
nil, az iroda cimén és telefonjain.
Ugyanitt virjuk a szervezetek oktatdsi
igényeit, kezdeményezéseit is.

A LIGA-Akadémia idén Osszel djra
tanfolyamokat fog tartani az amerikai
AFL-CIO tamogatisaval. A tanfolya-
mok a szakszervezeti valasztdsokra vald
felkésziitésben fognak segitséget nydj-
tani nekiink és a Munkd4stanacsoknak,
Elérelathatélig 2 kézponti (valészind-
leg budapesti} tanfolyamot tartunk,
Ezek vérhaté ideje: oktéber 29-30
(téma: a propaganda - szervezése, gya-
korlati kérdései, valasztasi taktikik,
valasztasi szervezési kérdések; eldads:
Eugene Morrill és Donald Spatz) és

Augusztus 13-4n tobb orszagos na-
pilapban is nyilvdnossagot kapott Ve-
res Gabornak, az MSZOSZ {6pénzta-
rosanak nyilatkozata, amelyben azt 4l-
litja, hogy a Vagyont Idciglenesen Ke-
zeld Szervezet Igazgaté Tanacsanak
julius 31-i iilésén nem tortént meg a
VIKSZ iigyrendjének mdédositdsa, va-
lamint, hogy a maga részérdl csak a
térvényben foglalt rendelkezések ligy-
rendbe dtvezetésével értelt egyet.

Ezzel szemben a tények: Az emli-
tett filésen az MSZOSZ képviseletében
a f8pénztdros dr az frdsban elterjesz-
telt itgyrendmddositd javaslatot meg-
szavazta, azzal a szintén konszenzussal
elfogadott feltéiellel, hogy az ligyrend
médosiftdsa csak részlegesen tortént
meg, az Igazgaté Tandcs annak feliil-
vizsgdlatat nem tekinti lezdrtnak, és azt
a kévetkezd l€sén is napirendre tizi.

november 9-10 (téma: valaszidsi takti-
kik és szervezési kérdések; eldado:
Charlie McDonald &s Joe Shantz).

A kozponti tanfolyamok utdn 4-4
vidéki elGadést is tartani fognak az
eldadék. Az a célunk, hogy minden
megye aktivistdinak lehetGséget nydjt-
sunk egy ilyen tanfolyamon vald rész-
vételre. Ezért kérjiik azoknak a regio-
nalis kozpontoknak a jelentkezését,
akik szivesen latndk vendégiil valame-
lyik amerikai szakértdt, és helyet ad-
nénak egy kb. 2 napos tanfolyamnak is.
A koltségeket természetesen a LIGA-
Akadémia fizeti, tolmacsolast biztosi-
tunk.

Kende Agnes

Az Igazgat$ Tandcs (lésén késziilt
hitelesitett jegyzdkényv &s az iilésrdl
készilt hangfelvétel ¢ tényeket egyér-
telmilen rogziti.

Az alairé szervezetek képviseldi
rendkiviil sajndlatosnak tartjak fopénz-
taros drnak a valésignak nem megfe-
leld Allitdsait, és azt a koriilményt, hogy
az MSZOSZ annak ellenére, hogy a
hitelesitett jegyzGkonyvet az {ilés utdn
kézhez vette, az Igazgatd Tandccsal
vald kapesolatfelvétel nélkil a nyilva-
nossdagot manipulativ médon befolya-
solni kivénja,

A VIKSZ lgazgatd Tandcsiban
képvisclt szervezetek részérdl:

ASZOK, ESZT, LIGA, MUN-
KASTANACSOK, SZEF, SZOLIDA-
RITAS, SZOVETSEGEN KIVULI
SZERVEZETEK

Jilius 21-én dr. Nomura Masami,
az Okayama Egyetem, kzgazdasdgi
osztilydnak vezetSje tett ldtogatdst a
LIGAban, hogy 4ltaldnos képet Kap-
hasson a szakszervezetekrdl.

A bajororszdgi DGB és egy tarto-
ményi alapitvdny a LIGAt és a Mun-
kdstandcsokat meghfvia kéthetes ta-
nulmdnyiira oktdber 17.- és 30. -a
kozott. A meghivottak tanulményoz-
zdk a tdrsadalombiztositds rendszerét,
litogatdst tesznek a Miincheni Leg-
felsdbb Munkaiigyi Hivatalban és in-
formacidkat szereznek az tizemi tand-
csok miikddésérdl.

Jdlius 24 .-én Guillermo Jose Gre-
nier, a Floridai Nemzetkozi Egyelem
professzora tartoit szemindriumot
konfliktuskezelés témakdrben, elki-
sérte Recinos 1ir is az amerikai kévet-
ségrdl, érdeklfdott a szakszervezeti
valasztasokrdl, szeretne hosszabb
idére MO.-ra jonni, hogy tanuima-
nyozza a LIGA-t, mivel modell érté-
kiinek tartja és természetesen szeretne
szemindriumokal tartani nekink.

Az olasz szakszervezet az UIL
Szakszervezeti Intézetébol { Progetto
Sud-Instituto Bruno Buozzi) Dr. Fabio
Porta a kelet-curdpai iigyek felelGse,
és Enzo Cresta a nemzetkoézi osztly
vezetGje latogatdst tett a LIGAban, A
szakszervezeti intézel munkatédrsai
szeretnének egy projectet beind{tani
Magyarorszdgon, olyan régidban, ahol
a gazdasdgi dtalakulds problémadi ége-
t6ek.

A francia CFDT egyiittmiikddési
javaslatot kiildott, melyben kozos
program kidolgozdsat igérik, és enmek
megbeszélésére oktdber elején szak-
éndik ellatogatnak a LIGA -ba.

A LIGA vendége volt augusztus 17
- 21-ig Marian Krzaklewski, a lengyel
Szolidaritds elndke. A magas rangd
vendég augusztus 18-4n kozds sajtd-
tdjékoztatdt tartott Hom Gdborral, A
sajtétdjékoztatén utalt rd, hogy ha-
gyoményosan jék a kapcsolatok Kelet-
Eurdpa iengyel és magyar fiiggetlen
szakszervezete KOzott

Jack F. Otero az AFL-CIO alel-
noke és a ktzlekedési szakszervezet
elnoke a LIGAba litogat szeptember
4. és 7. kozstt, hogy taldlkozzon a
LIGA kozlekedési szakszervezeteivel.
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Olasz kapcsolat

A LIGA Nyugdijas Szervezd Bi-
zottsdgdnak kapcsolata az Olasz Nyug-
dijas Szakszervezetettel egy éves miilira
tekint vissza. Az elmilt év szeptembe-
rében meghivist kaptunk az SPI-CGIL
Szakszervezet XIV. Kongresszusara, A
Pesardban meglartott tandcskozdson a
LIGA nyugdijasait Dr. Kispéter Andras
bizottsagi tag képviselte. A hazatérés
utdn a kiildsttiink értékes beszdmoldt
tartott az itjardl €s ismertette a tandcs-
kozés eseményeit,

Az Olasz Nyugdijas Szakszervezet
segitdkész kapesolata ez évben is foly-
tatédott. Sergio Giulianti, az SPI-CGIL
nemzetkdzi irodavezetdje, elkiildte azt
a beszamoldt, melyet ez évben aprilis
23-25-ig, Portugalidban, Madeira-ban
tartottak. A tanacskozéds az Eurdpai
Kozosség Tandcsdnak dontése alapjin
jott 1étre, egyben eldkészitSje az 1993
marciusdra lervezett nagy konferencia-
nak is. A konferencia {4 témai:

- az id6s emberek és a csalad

- szolidaritds a generdcidk kozott

A maderiai konferencidn az Olasz
nyugdijasck hdrom szakszervezetét

(SPI-CGIL, az FNP-CISL és az UILP-
UIL) egyesitett delegdcid képviselte.

A plendris iilésen az egyesitett de-
legécit részt vett a munkéban, és a SPI-
CGIL f6titkdra Gianfranco Rastrelli tr
beszAmoldt tartott a szakszervezetek
nevében. A megkapott beszamold igen
ériékes. Megallapitottuk hogy a LIGA-
hoz tartozé magyar nyugdijasnak is
hasonlé problémakat kell megoldani az
érdekvédelem, a szocidlis biztonsdg, a
szolidaritas és az idds generdcid érde-
kében.

Reményt ad szdmunkra az a tény,
hogy az olasz nyugdijasok cgységescn
Iéptek fel a férumon. A magunk ré-
sz€r0] egyenlfre csak Shajliuk, hogy
rovid idon belill a jelenleg még tébb
szintfl nyugdijas szervezet egyszer ko-
zosen is fellep, mert cz haickonnya te-
heti a mi 2,5 millé nyugdfjasunk ér-
dekvédelmét,

Bizunk abban, hogy az 1993 évben
tervezett Eurdpal Kozosségek Konfe-
rencidjanak munkijaba bekapcsolédha-
tunk. Igy modunk lesz tovébbi értékes
lapasztalatokat szerezni a 16link joval
idGsebb olasz és egyéb eurdpai szak-
szervezelek kozosségétdl és igen gya-
korlott vezelditdl.

Makai Gydrgy

1992, junius 25-6n a L

dijas Szervez$ Bizoltsdga a Magyar,

Nyugdijas Egyesiiletek Orszdgos Sz6-
vetségével kozos elndkségi ilést tartott,
amelynek keretében kézds allaspontok
fogalmazddiak meg.

A nyugdijasok érdekvédelmi szer-
vezetei kiizdjenek az idSskoniak élet-
mindségének a nemzetkozi és hazai
norindkhoz igazodd biztositasaért.

A nyugdijasok egzisztencidlis s
jovedelmi biztonsdgit tdmasszdk al4
térvényben régzitelt garancidk. Az 4l-
lam a gazdasdgi visszaesés, az eladd-
sodoltsdg terheit ardnyosan teritse a
tirsadalom kiilénbozd rétegeire: ne
rakjon a gyenge érdekérvényesitési
helyzetben levSkre ardnytalanul nagy
terheket. A sajitjogi nyugdijasok szo-
cidlis biztonsagAt ne szocidlis védGhald
révén nyijisa a tirsadalom, hanem
elsGsorban a nyugdij érickallésagaval.
A szocidlis biztonsaghoz valé jog nem
sziikiilhet le segélykérési jogra. A 10r-
vényeldkészités, az Orszaggyiilés elsd-
sorban ne az évek miilva Adllomanyba
mendk nyugdijrendszerével foglatkoz-
zék most, hanem a mér nyugdijban 1é-

vGk nyugdijrendszerének reformjaval,
az értékvesztés kompenzdlasaval. A
Szocidlis Torvény feltéteniil rendezze
a nyugdijasok lakhatasi biztonsdganak,
a nyugellatdsban nem részesiils dregek
megélhetésének kérdéseil, a munkanél-
kiili jArad¢kbol kifuté munkanélkiiliek
cllatisit, a lakdsfenntartdsi tAmogata-
sokat és a valsagba julott csaladoknal a
krizis-intervenciot,

Az egészségiigyi reform nem ront-
hat az id&skoniak cllétisi szinvonalan,
nem novelheti kiaddsaikat. Az alapel-
14t4s tartalma niluk ennek megfelelden
alakitand¢ ki.

Az Ozvegyi nyugdij mértékéneck
meghatdrozasa azon alapuljon, hogy a
nyugd{jas hdzaspar mindkét - korabban
dolgozé - tagja kiilon-ktilén Snélléan
szerezie nyugdijjoga:. Az 0zvegy ezért
jogosult - sajat jogi nyugd{josszegén
feliit - az cthunyt hazastdrs nyugdijanak
méltinyos hdnyadara is, biztositasi elv
alpjan.

A nyugdijkifizetések €s a nyugdij-
alappal valé gazdilkodas biztonsigat
néveli a Nyugdijbiztositisi Alap olyan
vagyonhoz juttatdsa, amelynek az inf-
lacidhoz viszonyitva kell§ netté hoza-
déka van, illetve ez garantilhatd.

A muilt havi keresztrejtvény meg-
fejiése: Rézd le az igat, valaszd a LI-
GAt! Lapzartaig LIGA-pSlét nyert:
Minksz Odon, 3213 Atkdr, Bajcsy
Zs.u.7.

Augusztus 17-t61 22-ig a Pedags-
gusok Demokratikus Szakszervezete
szemindriumot tartott Egerben. A ren-
dezvénycen részt vett az amerikai tandr-
szakszervezet részérl Ray Mackey és
Henry Wilson. A LIGAt Horn Gébor
elndk képviselte.

Augusztus 21-23-ig Békéscsabén a
LIGA Orszdgos Valaszimanyénak tag-
jai kotetlen taldlkozot tartottak, hogy
cléscgitsék az informaciddramlist a
megyei lisztségvisclok kizout,

Augusztus 28-4n tartotta a LIGA az
évi rendes valasziméanyi iilésél. Részle-
tes tudositdsunk kovetkezd lapszé-
munkban.

Ertesitjiik lagszervezeteinket, hogy
a LIGA gépkocsi-palydzata, a pénziigyi
feltételek megviltozdsa, és az egyik
auté balescte miatt, érvénytelen.

Uj er6k a LIGABAN

Munkakorillményeikben bekovet-
kezett alapvets valtozds miatt Bruszt
Ldszlé és Csdkd Mihdly lgyvivék le-
mondtak tisztségitkrl, Oket - Dévid
Janossal egyiitt - az iigyvivd Bizotlsag
javasolja elndki tandcsadénak. Az
alapszabdly szerint a megiiresedelt
posztokra a  LIGA-konferencian,
Gydngydson a legtobb szavazatot ka-
pott Kdrtvélyessy Ldszlé és Zsiros
Ldszlé kooptilhaté. Augusztus 28-an
az Ugyvivé Bizotlsig a Vilasztminy
elé terjeszti ilyen értelmii javaslatat,

A szerkesztd megjegyzése: To-
vabbra is varom Csdké Mihdly szclle-
mesen fanyar, eredeti stilusd frdsait. A
sajdt hataskérémben szivesen kinevez-
ném a Harsona Tiszleletbeli Szerzgjé-
nek. Addig is j& munkdt mindny4juk-
nak!

A Nemzetkdzi Osztdly munkdjdt
juliustdl Federmayer Katalin segiti.

A LIGA-irodaban augusztustdt Do-
minikné Nagy Szilvia a titkdrsdg veze-
1§je.

Szeptembertd]l dj adminisztritora
lesz az irodénak: Tdlgyesi Mdria.

Nébhany hét milva minden tagszer-
vezetiinknek elkiildjiik azt a listat, ami
részletesen koriilhatdrolja azt, hogy ki,
milyen tevékenységet végez a LIGA-
ban, milyen terilelért felelds. Addig is
hivhatjatok a régi munkatdrsakat - és
mostantd! az tjakat is...
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Srém a s6rém

A Nagykanizsai S6rgydr 419 dolgo-
zéja néhdny hete a sajdt sorét issza. Az
dllitdsban nem lenne semmi meglepd,
csakhogy a dolgozdk ma mdr mindezt a
sajdt gydrukban is megtehetik.

A tdrténel eldzényei bdvelkednek
homdlyos tizleti mandverekben, de har-
cos dolgozdi demonstrdcickban is. Tébb
mint két éves kemény harcot vivott a
Fiiggetlen Szakszervezet azért, hogy a
t6bbfordulds és botrdnyos privatizdcids
tdrgyaldsok utdn az iizem végiil is dol-
gozdi tulajdonba keriiljon. Ezzel maguk
madgé utasitottdk 1obb jonevid nyugati
sdrgydr pdlydzatdt, és lehetdvé vdlt,
hogy a dolgozdk bizonyitsanak: j6 mi-
ndségi, nyereséges terméket fognak
elddllitani. Nem lesz kinnyil. Hiszen a
részvénytulajdonosok magukra vdllalidk
a gydr addssdgait is, és a részvényeiket
Jorészt hitelbdl vették meg. A verseny is
egyre nagyobb a sdrpiacon, gy a dol-
gozéknak most mdr nem a tulajdonos,
hanem a piac a legnagyobb ellenfél. De
az M+D Kft. nem johetett volna létre a
munkavdllalok egységes fellépése nél-
kiil, és anélkiil, hogy ne tudtdk volna
képviseldik meggydzni a tdrgyaldpart-
nereiket felkésziiltségiikrdl, megbizha-
tdsdgukrol, ne tudtdk volna levdltani a
régi igazgaldt, és elérni, hogy fiatal
menedzser-gdrda keriiljon a gydr veze-
1ésébe.

A pardzs vitdk utdn most is sokan
kételkednek, hiszen a sikertelenség nem
csak a dolgozdk dlldsdba, de részvé-
nyeibe is keriilhet. Nagykanizsdn forro
a levegd a vdllalkozds koriil. Reméljiik,
hogy mindig le fogja hiiteni egy korsé
hideg sor.
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LIGA

il nyugdijazas kilszobén"

A Fliggetlen Szakszervezetek Demokratikus Ligaja szolgéltat6 tevékenységet
biztésit
nyugdijelékészités, jogiigyi tanacsadés témakoérében. A szolgaltatas
bevezetésének idGpontja: 1992, junius 1.

A gyakoriati feladatolk:

1. A nyugdijazas el6tti megel6z6 egy évvel a szolgalati id6
igazolasok beszerzéséhez tandcsadas.

2. A tényleges nyugdij-el6készités benyljtdsdhoz szikséges
iratok komplettalasa, ellenérzése

a, dregségi nyugdij esetén

b, rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdij esetén

c, O6zvegyi, arvaellatas, szuléi nyugdij esetén

d, baleseti jaradék.

A nyugdij-elokészités vonatkozhat:

— allami vallatok dolgozéira, rt. stb.

— kft.-dolgozékra

— gmk.-dolgozdkra

—egyéb gazdasagi kozosségekre, — vallalkozokra, -
betéti tarsasagra

- egyéni vallalkozdkra

A szolgéltatds heti két alkalommal biztositott, kedd és
csutortoki napokon, 14-18 dra kdzott.
A szolgaltatas dijtalan (nyomtatvanyok koltsége fizetendd).

Cimz

FUGGETLEN SZAKSZERVEZETEK
DEMOKRATIKUS LIGAJA

Budapest VII., Varosligeti fasor (volt Gorkij fasor) 45.
felemelet.
Telefonszam: 142-4105, 142-6957.
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