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Fegyelmezett rendben —

AKTUALIS

Figyelmeztetd demonstraciot tartott az FRDESZ

Fegyveres és rendvédelmi dolgozok: katonak, renddrok, hatardrok, tiz-
oltok, polgari védelmisek, vamosok és hortondrok demonstraltak szer-
zett jogaik megtartasaért. Az oktober 14-i, Kossuth téri tiltakozason
résztvevd ,,megerdsitett zaszloalj” el6tt Konya Péter FRDESZ elnok -
az irott és elektronikus sajto élénk érdeklddése el6tt - olvasta fel a pe-
ticiot...

Mar joval a figyelmeztet6 demonstracio el6tt tobb szazan gyilekeztek a
Kossuth tér kornyéki utcakban. Az induld alakzatok felvétele utan, ponto-
san 11 drakor az FRDESZ tagszervezetei: a HOSZ, az FRSZ, az RVE, a
PVDESZ, a VPFSZ, a BVDOSZ és a FBVDOSZ tagjai, mintegy nyolcszazan
bevonultak a Kossuth szobor el6tti teriletre — az NBHSZ képviseldi szoli-
daritasukrol biztositottak a demonstralokat, a HTFSZ pedig ugyanebben az
idében az egri Dobo téren szervezett tiltakozast.

A demonstracio helyszinén, az alakzat felvétele, majd Konya Péter
FRDES? elnok vezényszava (FRDESZ zaszldalj, Vlgyazz| Kozépre nézz!)
utan felhivo jel mutatta: kezdGdik a demonstracio. A Himnusz hangjai
utan Gasko Istvan, a LIGA elnoke szolt a megjelent demonstralokhoz. Mi-
utén a LIGA vezetdje szolidaritasardl biztositotta az FRDESZ képviseleté-
ben megjelent munkavallalokat, azt mondta: Ott lebeg felettetek azoknak
a kedvezményeknek a megvonasa, amelyek a specidlis munka ellatasa-
hoz eddig megérdemelt jarandosag volt. Ugy gondolom, hogy ez az a
munkavallaloi csoport, amely a legnagyobb karvallottja lesz a megszori-
t0 intézkedéseknek — kezdte hozzaszolasat Gasko Istvan. A LIGA szak-
szervezeti konfoderacio elnoke hozzatette: a konfdderdacio oktober 28-an
azért folytatja tovabb a megkezdett tiltakozast, hogy a Kormany vonja
vissza a megszorit6 intézkedéseket, s helyettesitse azokbol a bevételek-
bdl, amiket eddig a feketegazdasagban hagyott. Csak remélni lehet, hogy
a fegyelmezett, a hatalomhoz kotelezGen lojalis magatartast tanusito
fegyveres és rendvédelmi szféra tiltakozasat meghallja a Kormany, és
megprobal olyan bevételi forrasokat felderiteni, amelyek sziikségtelenné
teszik a megszokott javak, illetmények megcsonkitasat. Nem szabad,
hogy a fegyveres és rendvédelmi dolgozok karvallottjai legyenek a meg-
szoritasoknak.
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Ezt kovetden a Bank ban ismert részlete, a Hazam, hazam hangzott el,
majd a katonai és a rendvédelmi tiszti eskii szovege kovetkezett, majd az
FRDESZ elndk ismertette a peticio szovegét.

Az egyes koveteléseket hangos szirénaszo vélasztotta el.

Ezutan az FRDESZ tagszervezeteinek elndkei hangos dobszo kiséretében,
egyesevel, egymas utan kialltak az alakzatbol, majd a mikrofonnal a sajat
szervezetiik nevében megerdsitették a peticioban foglalt koveteléseket.

A peticiot a Kormanyt képviseld dr. Kondorosi Ferenc, az lgazsagiigyi és
Rendészeti Minisztérium allamtitkdra vette at, aki minden szakszervezeti
vezet6tdl egy-egy, a szakma altal rendszeresitett tanyérsapkat is kapott.

Az allamtitkar a peticio atvétele utdn megkdszonte a fegyveres és rend-
védelmi dolgozok dltal a mindennapok soran tandsitott hazafias, tisztes-
séges és elhivatott tevékenységét, majd kijelentette, hogy a Kormany az
atvett peticiot figyelemmel fogja tanulmanyozni .

A Szézat hangjai utan a ,,Takarodo”-t jelz6 trombitaszdval ért véget a
demonstracio, ezt kovetéen az FRDESZ ,,megerGsitett zaszloalja” fegyel-
mezett rendben hagyta el a Kossuth teret.
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AKTUALIS

Konvergenciaprogram: a vesztesek kozott
a fegyveres es rendvedelmi dolgozok

Az FRDESZ 6sszefogasra hivja fel tagszervezeteit

A rendszervaltas ota, vagyis az elmult tizenhat évben minden kivaltsagot,
minden olyan kedvezményt megvontak a fegyveres és rendvédelmi szféra-
ban dolgozoktdl, amelyért érdemes volt az atlagosnal nagyobb aldozatot
vallalni — a tarsadalom egyre csokkend megbecsiilését ma mar minddssze
a szolgalati nyugdij rendszere szimbolizalja. A kozeljovében bevezetendd
konvergenciaprogram azonban varhatéan nem kiméli majd azokat a kato-
nakat, renddroket, hatardroket, pénziigydroket, tiizoltokat és a hiintetésvég-
rehajtashan dolgozé egyenruhasokat sem, akik negyedszazados fegyveres
és készenléti szolgalat utan vonulhattak nyugéllomanyba. A Liga szakszer-
vezeti konfoderacio nevében Konya Péter tarselndk biralta a kormanyzat
ezzel kapcsolatos koncepcidjat is azon a zartkorii tanacskozason, melyen
a kabinet allaspontjat Gyurcsany Ferenc miniszterelnok, Veres Janos pénz-
iigyminiszter és Kiss Péter foglalkoztatasi és munkaiigyi miniszter ismer-
tette. Errdl, valamint a Liga és az FRDESZ javaslatairol kérdeztiik Konya
Pétert, aki elmondta azt is: a rendszervaltas 6ta soha nem volt ennyire
megalapozott a kétkamaras parlament létrehozasanak igénye.

- A napjainkban észlelhetd, s szinte naprdl napra fokozodo fesziiltségek jog-
gal téltik el aggodalommal a munkavallalokat. A Liga allaspontja ezzel kapcso-
latban a kovetkezd: a politikai helyzet, a verbélis kommunikdcic Ugy eszkalalo-
dott, hogy a folyamatok békés mederben tartasahoz tarsadalmi kontroll kell.
Tudjuk természetesen azt is, hogy a jelenlegi helyzetet a politikai partoknak kell
megoldani. A jovaért érzett feleldsség azonban arra késztet benniinket, hogy
hosszu tavon is eredményesnek tinG megoldasokat keressiink, s ezért is ja-
vasoljuk a masodik kamara létrehozaséat, amelyben lehet6ség lesz az érdekek
parlamenti egyeztetésére. Ebben a grémiumban a civil- s szakszervezetek, az
egyhdzak €s a kisebbségek képviseldi foglainanak helyet, tehat lefednék a tar-
sadalom egészét. Lathatjuk, hogy kétpdlusuva valt a magyar kozélet, s ennek
eredménye az is, hogy az Orszagqgytlés évek oOta képtelen kétharmados jog-
szabalyokat alkotni. A Liganak egyébként gyakorlata van a konfliktusok kezelé-
sében, hiszen a taxisblokdd idején konféderdcionk volt az egyik kdzvetitd fél.

- EInok ur, térjiink ki a konkrét targyalasokra, ezek eredményeire! Az au-
gusztus 23-i, a szakszervezeti vezetok részvételével zajlott parlamenti konzul-
tacio el6tt On mar tobb tarca vezetdjével értekezett a fegyveres és rendvédel-
mi szférat érint6 jogszabalyokrol. Elképzelheté-e, hogy ezek a Liga egyetérté-
sével taldlkozzanak?

- Valoban, ezt megeldzéen mar tébb targyalast is folytattunk a pénziigymi-
niszterrel és Petrétei Jozsef igazsagligyi s rendészeti miniszterrel, és ezeken
a megbeszéléseken kézponti kérdés volt a kiztisztviseldket, a kézszolgalat-
ban dolgozokat és a hivatasos dllomanyt érintd jogszabalyok tervezett modo-
sitdasa — a kormdnyzati koncepcio lényeges eleme az uj illetményrendszer,
melyben dominansan jelentkezik a teljesitmény-bérezés. Ez szamunkra nem
Jjelent novumot, hiszen a kabinet mdr évek ota jelentkezik hasonlo tervezetek-
kel, de a szakszervezetek ezeket a kezdeményezéseket az Orszagos Kézszol-
galati Erdekegyeztetd Tanacsban mindig vissza tudték verni. Indokaink kdzott
elsdsorban az szerepelt, hogy nincsenek objektiv mércék, ezért a munkaval-
lalok teljes mértékben ki vannak szolgéltatva féndkeik értékitéletének. Allas-
pontunk szerint ennek bevezetése csak akkor képzelhetd el, ha a kormany
pénziigyi forrdsokat is biztosit. Ezzel szemben folyamatosan szivarognak ki hi-
rek a tizenharmadik havi illetmény és a kiilonb6zd potiékok elvonasardl. Don-
tés ugyan még nincs, de az allamreform-bizottsag ilyen értelmd javaslatat a
Szakszervezetek maris visszautasitjak. Ugyancsak a tervezett intézkedéssoro-
zat részét képezi a szolgalati trvény modositasanal a potiékok eltorlése. Ha
egyszertbbé, atlathatobba valik ettél a bérrendszer, az érdekvéddk is tamo-
gathatonak tartjak e koncepciot, de csak ugy, hogy az érintettek szamara ne
Jjarjon anyagi veszteséggel. Hasonlo allaspontot képviseliink a fegyveres szfé-
ran beliili pétiékok egységesitésével kapcsolatban is: az FRDESZ természete-
sen a jelenleg legmagasabb Gsszegli kifizetésekhez ragaszkodik.

- A legnagyobb vita val6sziniileg a szolgalati nyugdijrendszer atalakitasa ko-
riil varhato.

- Az érdekvédelmi szervezetek és a kormanyzat elképzelése kdzott Oridsi
Szakadék tatong. Azzal, hogy a kabinet a szolgadlati nyugdijrendszert is modo-
sitani kivanja, a gyakorlatban az utolsé olyan jarandésdgot is megsziinteti a
fegyveres €s rendvédelmi szféraban dolgozoknal, melyért rengeteg aldozatot
kellett hozni. Ismeretes ugyanakkor, hogy a kiemelt szolgalati nyugdij mellett
nagyon sokan jelentds fizetésért reaktivaljak magukat — ezt a szakszervezetek
szerint is meg kell sziintetni. A Liga olyan kompromisszumos javaslatot ter-
Jjesztett el6, hogy csak azt lehessen alkalmazni, aki foglalkoztatasa idejére le-
mond szolgalati nyugdijarél. Az FRDESZ és a Liga allaspontja a szolgélati nyug-
dijrendszerrel kapcsolatban azonos: csak olyan médositast tudunk elfogadni,

amely a tiz évnél régebben szolgalatot teljesitéknél semmiféle valtoztatast nem
vesz figyelembe — a gyakorlatban tehat a jelenlegi szabalyozassal mehetnek
nyugdijba. Az 1996-0s tGrvénymaodositas GOta szolgalati jogviszonyban allok
munkaviszonyanak kiszamitasanal pedig a kdvetkezG a javaslatunk: azoknak a
tiszteknek, tiszthelyetteseknek, akik csapatszolgalatban, veszélyes munkakor-
ben, (gyeletben és misszioban dolgoznak, erre az iddszakra magasabb szor-
Z0ju munkaviszonyt szamoljanak - amely a jelenlegihez hasonlo nyugdijba-
vonuldsi lehetdséget teremtene. Koncepcionk alapjan a csapatszolgalat utani
években az irodai szolgdlatot éppugy tartanak nyilvan, mint a tobbi kdztisztvi-
seld és kizalkalmazott esetében. Ezek a minimum feltételek, a valtoztatasokat
csak igy tudjuk elfogadni.

- On a kormany elképzeléseit meglehetdsen élesen birdlta a konzultacion, s
elérevetitette, hogy az esetleges kedvezdtlen dontéseknek silyos kovetkezmé-
nyei lehetnek a szféraban.

A kabinetnek sokkal kedvezdtlenebb elképzelései vannak a nyugdijrendszer
dtalakitasara, mint amelyet az érdekvédGk képesek lennének tolerdlni. Ezért fel-
hivtam a miniszterelnGk figyelmét: ha az altaluk képviselt allaspont szerint tdr-
ténnek meg a modositasok, a fegyveres és rendvédelmi szféraban t6meges el-
vandorlas varhato. Talan ennek is kGszonhetd, hogy Gyurcsany Ferenc igéretet
tett arra, hogy a Szakszervezetek szakértct kiildhetnek abba az igazsaguigyi mi-
nisztérium altal felallitando bizottsagba, amely a jogszabalyok maodositasaval
foglalkozik. Jelen lesziink tehat ezen a szinten is, s elfogadhato mederbe kivan-
Juk terelni a szolgélati nyugdijtervezetet. Ha a targyalasok nem vezetnek ereg-
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ményre, Gsszefogva a fegyveres tarsszervezeteket, mindent elkévetink azért,
hogy megakadalyozzuk a szamunkra elfogadhatatlan térvények megalkotasat.
Hangstulyozom: a konfideracio a targyaldasok és a megallapodasok hive, s az is
feltétlentil Grvendetes, hogy a Szféra gondjaival, az altalunk felvetett javaslatok-
kal magas kormanyzati szinten foglalkoznak: Petrétei Jozsef igazsagligyi és ren-
dészeti miniszter, valamint Csizmdr Gabor, a Foglalkoztatdsi és Munkadigyi Mi-
nisztérium allamtitkara korrekt targyalopartner. ElkezdGddtt tehat egy intenziv
egyeztetés a kormdny és az FRDESZ kozétt, s mi garanciakat kériink a megal-
lapodéasban rogzitenddk teljesitésére — elsésorban a szolgélati torvény tekinte-
tében. A targyalasokon hangsulyozzuk azonban azt, hogy az FRDESZ is a refor-
mok hive, s tgy gondoljuk, hogy a valtoztatasoknak Gt-hat éven belil jétékony
hatasa lesz a fegyveres és rendvédelmi dolgozok élet- és munkakdrilményeire.

Az elmondottak ugyan féként az FRDESZ-hez tartoz6 munkavallalokra vo-
natkoznak, de azt is latjuk, hogy a konvergenciaprogram allampolgarként is
Stjtja tagjainkat. Természetesen azt is tudjuk, hogy nem vagyunk egyedil — az
0rvos, a gyogyszerész, a pedagogus éppugy érzékelni fogja a déntések kea-
vezbtlen hatasat, mint mi — ezért a Liga kiall a munkavallalokat sujto intézke-
dések ellen. A kbzszféra kétéves bérbefagyasztdsa, a bértdmeg-gazdalkodds
rendkivil hatranyosan érinti azokat, akik évente gyakran tébb szaz dra tulmun-
kat végeznek dijazds nélkil. Ugy gondoljuk: a létszamcsékkentésbdl megma-
rado pénzt bérfejlesztésre kellene felhasznaini, de a kormanyzat szerint csak
a létszamcesGkkentéssel korrigalt 6sszegbdl lehet majd gazdalkodni. A felada-
tok és az elvards tehdt egyre nd, mig a jovedelmek — az infldcioval és a kii-
16nb6zd artamogatasok megvondsaval egylitt — varhatoan tiz szazalékkal
cSOkkennek. A Liga allaspontja egyértelmd: azok az emberek, akik — ha kell,
életiik felaldozdsaval is — teljesitik eskiiben vallalt kitelezettségeiket, nem ezt
érdemlik. A targyaldsokon még véltoztatni kivanunk a kedvezdtlen irdnyokon,
am ha ez nem sikertl, Iépniink kell! Azt kérjiik tehat minden hivatasos alloma-
nyu kolléganktol, hogy figyeljen a szakszervezetekre: Gsszefogva és egymast
mozgositva kell kidlinunk érdekeinkért. Siili Ferenc




SZERVEZETI ELET

Hatarérokkel erésodott a LIGA

A kizel 7000 taggal rendelkezd Hatardr Tagozat kilépett a BRDSZ-
bél (Beliigyi és Rendvédelmi Dolgozok Szakszervezetéhdl), ugyan-
akkor Rendészeti Védegylet néven onallo szakszervezetet alakitot-
tak, mely augusztus 11-én csatlakozott az FRDESZ-hez (Fegyveres
és Rendvédelmi Dolgozok Erdekvédelmi Szdvetségéhez). Igy — LI-
GA tagként — az FRDESZ immar 8 tagszervezetével, kozel 40.000
hivatasos és szerzddéses allomanyu tagjaval a teljes fegyveres és
rendvédelmi szféra érdekképviseletét latja el.

Hosszas el6készit6 munka utan tébb mint szaz hatardr kiildott ta-
lalkozott Kiskunhalason. A tobb 0ras egyeztetés és szavazasi proce-
ddra utan a — kiskunhalasi rendezvény iinnepélyes esemeénye volt,
amikor a hatardr kollégakat tomoritd — Rendészeti Védegylet elfo-
gadta sajat Alapszabalyat. Ezt kovetéen megvalasztottak a vezetd
tisztségviseldket: elnoknek Katus Karolyt, mig alelnoknek Vincze Ti-
bort, majd a szakmai tisztségviselket - azutan arrol dontottek, hogy
az FRDESZ-hez csatla-
koznak. Az FRDESZ el-
noksége ezt kovetGen
egyhangu dontéssel fel-
vette tagszervezetei so-
raba a Rendészeti Véd-
egyletet, igy a 8 tagszer-
vezetbdl allo szovetség a
kozel 40.000 hivatasos
- | ¢s szerzGdéses alloma-

& ny0 tagjaval immar a tel-
jes fegyveres és rendvedelmi szféra érdekképviseletét latja el.

Az aldbbiakban a csatlakozast kovetd felszdlalasokbol idéziink
részleteket.

Gaska Istvan, a LIGA elndke:

Gratuldlok a déntéshez, hiszen nagy sziikség van az dsszefogas-
ra, az ilyen és ehhez hasonld felelds elhatarozasokra. Azt szeret-
ném, hogy a hatar6rség és a renddrség 6sszevonasaval kilatasbha
helyezett racionalizalasnak és bértomeg-gazdalkodasnak minél ke-
vesebb édldozata legyen. A LIGA mind a hazai, mind a nemzetkdzi
érdekvédelem legkillonb6zébb szintjein hatékonyan Iép fel tagjaiért,
de a szivetség, a csalad tagjaként ne szamitsanak a hatarérok
Kénaanra! Mindannyiunk szamara keretet, olyan lehet6séget tudunk
biztositani, amely olajozott gépezetet, erds érdekvédelmet, érdek-
képviseletet jelent valamennyi tagszervezet szamara.

Konya Péter, az FRDESZ elnoke:

Fajo volt, amikor a 90’-es évek derekan kivaltatok, kivalt a hatar-
Or-szakszervezet az FRDESZ-b6l, de most oriilok, hogy visszatértek
ahhoz a csaladhoz, ahova tartoztok, ahova mindig is tartoztatok.
Hianyoztatok, hiszen eddig is azért kiizdottiink, hogy valamennyi
fegyveres és rendvédelmi dolgozdnak jobb legyen. Felel§s dontése-
tek benniinket is, titeket is megerdsit, hiszen a szakszervezetetek-
ben is rengeteg tapasztalat, egyittmikodési készség halmozddott
fel az elmalt évek soran.

Katus Karoly, a Rendészeti Védegylet elnike:

A batorsag, a szakma, a hivatas innepnapja a mai. A labmoso lavort
és a hokedlit kidobtuk, s elévettiik a kardunkat, mert az illik hozzank! A
megkezdett uton haladunk tovabb, most mar a munka kévetkezik!

Oktober 8-an a Fiiggetlen biintetés-végrehajtasi szakszervezet orsza-
gos szovetsége (FBVSZ0SZ) is csatlakozott az FRDESZ-hez, illetve a LIGA
konftderaciohoz, vezetdjik Fabok Ferenc elnok.

A LIGA a kozeliovdben tovabb erésddik, hiszen a févérosi tiizoltok is
jelezték csatlakozasi szandékukat.

Szita Robert

Az FRDESZ oktdber 14-i figyelmeztetd
demonstracidjan atadott PETICIO szivege:

Mi, akik a magyar allam és a magyar allampolgarok biztonsagat, és kozbiz-
tonsagot védjiik, elvarjuk a Magyar Koztarsasag Kormanyatdl és Orszaggyii-
lésétdl, hogy maradéktalanul biztositsak a feltételeket ahhoz, hogy eskiiben
vallalt kotelességiinknek eleget tudjunk tenni!

Nem nézhetjiik tétleniil tovabb, hogy atgondolatlan, reformoknak alcazott,
kizardlag kéltségvetési indittatasu, fiinyiréelvii Iétszamcsokkentések, atszer-
vezések végleg miikddésképtelenné tegyék a fegyveres és rendvédelmi tes-
tiileteket, amely miatt az allam és az orszag kiszolgaltatotta valjon!

Nekiink az életiink felaldozasaval is meg kell védeniink az orszéagot, az al-
lamot, az allampolgérokat. Torvényi kitelességiink, hogy lojalisak legyiink a
mindenkori Kormanyhoz. Elvérhatjuk-e ugyanezt mi is viszont az allamtol, az
allami vezetdktdl?

A fegyveres erd és rendvédelem szervek az allam alappillérei. Azok feladat-
rendszerén, miikodésén, szerkezetén, allomanystruktirajan valtoztatni csak
tarsadalmi és politikai konszenzussal lehet. A szakmai és jogallasi torvények
a fegyveres erd és rendvédelmi szervek miikddésének stabilitasat garantaljak,
ezért elengedhetetlen, hogy az Orszaggyiilés megerdsitse ezeket a torvénye-
ket. Tiltakozunk az ellen, hogy az Orszéaggyiilés kizardlag fiskalis okokbhol mé-
dositsa a szolgalati torvényeinket, ezzel kiszolgaltatotta téve benniinket.

A fentiekkel dsszhangban

1. Kiveteljiik, hogy az Orszaggyiilés a fegyveres és rendvédelmi szervek-
nek, feladatukkal aranyos, azt maradéktalanul fedezd kéltségvetési for-
rasokat biztositson. Az alaprendeltetéstdl eltérd, rendkiviili feladatok
forrasul, ne a tarcak biidzséje, hanem a kézponti kéltségvetési tartalék
szolgaljon!

2. Kaveteljiik, hogy a kiilénleges kizszolgalat ellentételezéseként térvény-
ben garantalt jogainkat és juttatasainkat — kiilonésen a szolgalati nyug-
dij intézményét — tovabb ne csorbitsak!

3. Kiveteljiik, hogy a tizoliok, renddrék, katonak, bértonorék, pénziigy-
0rok, hatardrok, polgari védelmisek és nemzetbiztonsagiak is, mas ma-
gyar munkavallalohoz hasonloan az Eurépai Unios direktivaknak meg-
felelé munkaidében dolgozhassanak!

4. Koveteljiik, hogy a béreink realértéken ne csdkkenjenek, a gazdasagi
egyensuly helyreallitasat kivetden pedig GDP aranyosan kezdjék meg
az unios bérekhez tirténd bérfelzarkoztatast!

5. Koveteljiik, hogy a fegyveres erédre és rendvédelmi szervekre vonatko-
z0, jelenleg eqgyszeri parlamenti tobbséggel modosithato térvényeket,
az Orszaggyiilés mindsitse at kétharmadosokka!

6. Koveteljiik, hogy a Kormany folytasson érdemi parbeszédet a szakszer-
vezeteinkkel! Rolunk, nélkiiliink ne déntsenek!

Budapest, 2006. oktober 14. i
’ Az FRDESZ EIndksége
Ellenjegyezte: Konya Péter FRDESZ elnik s.k.



SZERVEZETI ELET

Tovabbkeépzes fegyveres és rendvedelmi tisztsegviseloknek

Az érdekegyeztetésrdl, a Munka Térvénykonyvérdl, a kozalkalmazotti, koz-
tisztviseldi és szolgalati torvény tervezett modositasairdl, a 2007-es kolt-
ségvetés tervezetérdl és a jovd évi bérpolitikai intézkedésekrdl, a Hszt, Hjt,
tervezett modositasardl, a szolgalati nyugdij tervezett valtoztatasairdl is sz0
esett az FRDESZ szeptember 28-i, gardonyi tovabbképzésén.

Miutan Konya Péter FRDESZ elnék megnyitotta a tagszervezetek vezetd
tisztségviseldi szamara szervezett kétnapos tovabbképzést, Csizmar Gabor,
az FMM allamtitkara kapott sz6t. A politikus elmondta: a kormany kiiléndsen
nagy kihivasok el6tt all. Ezek kdzé sorolta az allamhaztartési hiany javitasat, az
évek Ota elhalasztott reformok beinditasat, illetve a nyolcezer milliard forintnyi
unios pénzek korrekt felnasznalasat. A hianyt a bevételek ngvelésével, illetve a
kiadasok csokkentésével lehet elérni, ezért is lehet azt érzékelni, hogy a refor-
mok valamilyen formaban mindenkit érinteni fognak — mondta az allamtitkar.
Sem a nyugdijakhoz, sem a szocialis tamogatasokhoz - igy a csaladtamoga-
tasokhoz - valamint az uni6s forrasok hazai felhasznalashoz sem fog hozza-
nydlni a kormany. A szaktarcak, a kormany targyaini szandékozik a szakszer-
vezetekkel, am jelenleg még nincs kiforrott allaspontja a kormanyzatnak.
Amint készen lesznek ezek az elgondolasok, azonnal az illetékes érdekegyez-
tet6 forumok
napirendjére
fog keriilni a
téma.

Az allamtit-
kar kiemelte:
megkezdd-
dott a Munka
Torvénykony-
ve teljes atvi-
lagitasa. Ezzel
Osszefliggés-
ben mind a
négy jogallasi
torvény is atalakul majd. A bérbiztonsag és a munkahelyi biztonsag javitdsa
miatt egy-egy kisebb csomag mar 2006-ban a modositasok asztalara keriil. A
jogallasi torvényekben a teljesitménykovetelmények is megjelennek majd,
emellett at kell tekinteni a merev bérrendszerbdl adodd anomaliakat is. Amikor
a koztisztviseldi és a fotiszti kar megsziintetését jelentette be az allamtitkar, a
kiildottek tapsoltak. Am amikor a szolgalati nyugdijrendszer atalakitasarol be-
szélt, akkor mar nemtetszést nyilvanitottak a megjelentek. Akik nem rendelkez-
nek jelenleg 20 év szolgdlati viszonnyal, azok szamara differencidlt kivezetést
javasolt az allamtitkar. Hozzaszolasa végén Csizmar Gabor Ujra felhivta a fi-
gyelmet a targyalasi szandékra, majd az esetleges 3-4 éves atfogd megalla-
podasi lehetGségre is kitért.

Konya Péter az elmdlt idGszakrol szdlva elmondta: hidba targyalnak, hidba
adnak at szakértdi javaslatokat, azokat a masik fél, a kormanyzat képviselGi
nem veszik figyelembe. Mindez demonstrécios fesziiltséget, bizonytalansagot
teremet a fegyveres és rendvédelmi szféra dolgozoi korében. A korlatozott ér-
dekérvényesitési lehet6ség miatt az FRDESZ azt kéri a kormanyzattol, hogy a
Hszt. és a Hjt. modositasa csak a szdvetség tagszakszervezeteivel torténd
egyeztetések utan torténjen meg, akkor lehet megallapodas, akkor nyitott lesz
a szvetség a reformokra. Erdemben kell vitatkozni, azutan kell megallapodas-
ra jutni — tette hozza az FRDESZ elndke.

Kajsza Zoltan, a HTFSZ elndke: Nem latjuk a folyamatos kormanyzast. A
tlizoltok tulmunkajanak els féléves bérezése a mai napig nem tortént meg, a
masodik félév koltségei be sincsenek tervezve, emellett az arvizi tulorakeért ja-
ro pénzeket sem kaptuk meg. Az igen nagy tiirelmiink végére értiink, jelenleg
nem latjuk, hogy a dontéshozok mit vallainak mindebbdl.

Csizmar Gabor allamtitkar: t6bbet kellene taldlkoznunk egymassal, hogy
megértsiik egymast. Az érdekegyeztetésnek akkor van eredménye, ha egyik
fél sem gy6z, hanem kompromisszum sziiletik. Az allamtitkar szerint ne de-
monstraciés, hanem targyalasi késziiltségben legyen a szféra. Csizmar Ga-
bor egyetértett azokkal a felvetésekkel, amelyek azt fogalmaztak meg, hogy a
mikodd rendszereket nem szabad lesopdrni az asztalr6l. A kommunikacio
idegesitG szervezetlenségével 6 is egyetértett. A nyugdijrendszert minden-
képpen meg kell valtoztatni, hamarosan a kormany elé keriil az a menetrend,
mely minden tarcakozi érdekegyezteté forumon megjelenik. A forumok ko-
z0tti jo Osszhangra, a felek kompromisszumkészségére, egyetértésre van
sziikség.

Ezt kdvetden a 2007-es koltségvetés tervezetérdl és a jove évi bérpolitikai
intézkedésekrdl, a Hszt, Hjt, tervezett modositasardl, a szolgalati nyugdij ter-
vezett véltoztatasairol

dr. Petrétei Jozsef igazsagiigyi és rendészeti miniszter beszélt. Ahhoz,
hogy valtozasokat lehessen elérni, politikai akarattal és a koltségvetés helyre-
igazitasaval indokolt reformokra van sziikség! Minden részterillet azt mondja,
hogy tovabbi finanszirozasra van sziikség, csak azt nem mondja meg senki,
hogy a kormany honnan adjon ezekre fedezetet. Ezt kovetGen a miniszter is a
koltségvetési egyensuly helyreallitdsanak sziikségessegérdl szolt. Az egyensuly
megtartasanak el6feltételeként fogalmazta meg a kiiszobon allo reformokat.
Petrétei Jozsef kiemelte: redisztriblciora, koltségvetési kiigazitasra van sziikség.
A reformok szubjektiv eleme a bizonytalansagi tényez6, igazan ez frusztrlja az
embereket. Senki nem akarhatja a koltségvetés 6sszeomldsat, az orszag gaz-
dasagi cs6dijét, igy a bekovetkezendd valtozasok elkeriilhetetlenek. A konver-
genciaprogram megteremti az EU-s forrasok érkezésének feltételeit, Magyaror-
szagon ésszerd projektekre kell forditani a pénzt, igy elGidézhet6 a latvanyos
fejlddés. A jove évi koltségvetési tervezés jelenleg is zajlik, a két fontos elem: a
kiadasok csokkentése és a bevételek novelése. A Hszt. és a Hjt. modositasarol
elmondta, hogy még nem kezdddott el a munka, csupén elképzelések vannak.
Az allamreform-bizottsag szakmai el6készité munkat végez, a kormany ezt k-
vetden dont majd. A szinvonal javitasa érdekében érvényesiteni kell a teljesit-
mény-elvet, a potiékrendszer atalakitasat és a civilesitést. Kormanydontés csu-
pan arrol szilletett, hogy a véltozasok nem érinthetik a jelenleg méar minimalisan
20 év szolgalati idGvel rendelkezéket. A minisztérium rendkivil fontosnak tart-
ja a szakszervezetekkel torténd egyeztetést. Zaré gondolataiban azt fogalmazta
meg dr. Petrétei Jozsef, hogy folyamatos konzultaciora, tarcakozi érdekegyez-
tetésre, kompromisszumos megoldasokra van sziikség.

Kanya Péter hangsulyozta, hogy az FRDESZ partner kivan lenni, de a zajlo ér-
dekegyeztetések nem érdemiek, a rossz gyakorlat, a retorika szintje ma mar nem
elegendd, a kormany érdemben nem veszi figyelembe a szakért6i megoldasi ja-
vaslatokat. Am a legkorlatozottabb érdekérvényesitési lehetGség és a testiiletek
mordlis valasaga miatt is a szféranak valodi garanciakra van szilksége.

Az alabbiakban a felszolalasokbol idéziink:

Kajsza Zoltan, a HTFSZ elnéke: a tiizoltok havi 240 6ras munkaideje korill
kialakult anomaliakrol, majd visszas torvénytervezetek el6készilleteirdl kérdez-
te a szakminisztert.

Bebes Tibor, a Rendészeti Védegylet fdtitkara: a kialakult helyzetben a re-
formok végrehajtasahoz nagyon erds tdmaszra lenne sziiksége a kormanyzat-
nak. A felszolalé a harom hatarér-igazgatdsag felszamolasanak idészeriségét
kérddjelezte meg.

Meészaros Géza, a Hosz elndke: Nem szerencsés, ha azt mondjuk, hogy a
kozszféra rend-
betételét mond-
juk a reformok
feltételének.

Pongo Géza,
az FRSZ fdtit-
kara: szakszer-
vezetink nem
reformellenes,
de ahhoz, hogy
érdemben, a
szakma érdeke-
ben targyalhas-
sunk, folyama-
tos informacio-
ra és parbe-
szédre van szilkség.

Holecz Gabor, a VPFSz elnéke: a VPOP 40 milliardos tobbletbevételt sze-
dett be az elmult idészakban. Mindez csak gy varhato el, ha a jovében nem
csorbitjak az allomany szerzett jogait.

Talabér Zoltan, a PVDESz elnéke: a jovedelem a megélhetés alapja, a tel-
jesitményértékelés bevezetésével nem lehet elvenni egyik kollégatol a masik
részére a pénzt.

Hegyes Andras, a BVDOSZ elnéke: a lathatésag, az atlathatosag kérdése
nagyon fontos, akarcsak a feladatorientalt koltségvetés.

Dr. Petrétei Jozsef, az IRM vezetdje: személyemben vallalok garanciat,
hogy ugy dontés nem lesz, hogy nem folytatunk érdekegyeztetést. Sokkal fon-
tosabb, hogy a konfliktusokat targyalasos uton oldjuk fel, ugyanakkor nyoma-
tékot is adhatnak, demonstralhatnak. A tzoltok munkaidejével kapcsolatban:
a fedezetet a koltségvetés nem teremtette eld, valtozas csak akkor lesz, ha
normativ lesz a finanszirozas. Nem a kozszféra, a politika a felelds a mai hely-
zetért. A kozszféraban nem tortént rendszervaltas. Az adoellendrzés mai rend-
szere nem alkalmas az eltitkolt jovedelmek felderitésére. Legfontosabb, hogy

beszéljiink a problémakrol.




Demokratikus keretek es onkorrekcio

A LIGA szakszervezetek és a Villamosenergia-ipari Szak-
szervezeti Szovetség kozos, oktober 5-6-i konferenciajan a
nyugdij- és egészségiigyi rendszer atalakitasa volt a téma. A
biztositasi rendszerek és az egészségiigy reformjardl szdlo
eldadasokat kovetden Kiss Péter szocialis és munkaiigyi mi-
niszter volt a vendég, 6 a nyugdijrendszer varhato atalakita-
sarol beszélt...

A kétnapos budapesti konferencian nagy érdeklGdés varta
Kiss Péter miniszter felszolalasat:

- A jelenleg tér-
téntek erdsen be-
folyasoljak a ko-
vetkezG két em-
berdlté Magyaror-
szagat. A most
valasztott eszkéz
standard lehet.
Nem Szabad
hagyni, hogy ulti-
madtumot adjon az
ellenzék a demok-
ratikus intéz-
meényrendszer szamdra. A rendszervaltas és az EU-tagsag ép-
pen arrol szol, hogy alkotmanyos keretek koz6tt kell megolda-
ni az tgyeinket. Vitazni nemhogy szabad, kell is, am a két kér-
dést dssze kell egyeztetni — mondta bevezetGjében a szakmi-
niszter.

- A szakszervezetek feleldsen nyilatkoztak, a kormanynak be-
fogado magatartast kell nydjtani, lehet korrigaini azt, ami szan-
dékaban megerdsithetd. A legfontosabb a politikai konszolida-
Cio kérdése. Bekének kell lenni, hiszen, ha békétlenség van, el-
veszithetjiik a lehetdségeket.

A kormany kiilon forumokat, kiilén kereteket kell, hogy te-
remtsen az Gnkorrekciokra. Az érdekegyeztetésben helyet fog-
lalok szamara szeretném vilagossa tenni, hogy a konvergen-
cia-program modositasa az orszagnak lenne rossz. A kormany
tagjai készek direkt targyaldasokat is folytatni — tette hozza, majd
ratért eléadasa témajara, arra, hogy mit is gondol a kormany
nyugdijrendszerrdl.

A hosszl tavi elképzelésekrdl elmondta: 2014-2015-ben
a Ratko-korosztaly elmegy nyugdijba. A mai rendszerben
nem kifizethetéek a nyugdijak. Az aktivak inaktivak, a nyug-
dijasok és a befizeték szama aranyaiban valtozik meg. Ma
515 milliard forinttal egésziti ki az allam a befizetéseket.
Mindez, illetve ennek emelkedése nem tarthato fenn, ez nyil-
vanvalo.

1. dilemma: a minimalis nyugdij kérdése:

2. dilemma: a feloszto- kirovo rendszer helyett mast valasz-

szunk-e? Az én aktiv koromhoz kotddjon az én nyugdijam.
A t6keszamla-logika vagy a pontrendszer-logika koziil az
utobbi fogadhato el. A nyugdijpont megallapitasa normativ
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madon torténne.

3. dilemma: a korhatar kérdése: 2015-ig legalabb 5 évvel kell
emelni a korhatart! Az elv csak egy lehet: a varhatd élet-
tartam Kkozelit a nyugat-eurépaihoz, ugy kell kozeliteni a
korhatart is ehhez! Hatévente masfél évet emelkedik a var-
hato élettartam. Nem menekiilni kell a nyugdijba, hanem
az aktiv élet fenntartasa legyen a tavlati cél!

4. dilemma: a helyettesitési rata: az aktiv fizetésekhez képest
mennyi a nyugellatas. Nalunk ez most 64%, de ez nagy
csalas, mivel az aktiv koru fizetés sok esetben nem annyi,
amennyi! Ahogy sz(kiil a feketegazdasag, gy lehet ezt
50-60%-ra lehtzni!

Rovid ta-
vl dgyek:
az embe-
rek 94%-a
korhatar
elétt megy
nyugdijba.
Anbk57,a
férfiak at-
lag 60 éve-
sen men-
nek nyug-
dijba.

Korkedvezményes nyugdij: oktober kozepére a kormany lete-
Szi a javaslatait. Aki amit megszerzett, azt érvényesitheti. A
fegyvereseknél aki elérte a 20 év szolgalati viszonyt, az erede-
tileg meghatarozott 25 év utan vonulhat nyugallomanyba.

Az (jonnan belépdkre nincs kedvezmény. Olyan rendszert akar
a kormany, ami elismeri a megszerzett jogokat, a varomanyt, il-
letve az atzsilipelés lehetGségét. Két hét malva a teljes kidolgozott
rendszer az érdekegyeztetés asztalara keriil.

Vagy nyugdij vagy munkavallalas.

A rokkant nyugdij megallapitasa terén van a legnagyobb kor-
rupcio. 170-400 ezer forint kozOtti a rokkantositas ara. Nem
megsziintetjik a rokkant nyugdijat, hanem rehabilitacios rend-
szert vezetlink be. Joval kevesebbe fog keriilni mindez. A leg-
jobb rendszerek mindig szuverenitast biztositanak.

Pongd Géza, az FRSZ fétitkaranak kérdéseire valaszolva
Kiss Péter miniszter elmondta:
nem lehet megvalositani azt,
hogy ne emelkedjen a nyugdij-
korhatar. Aki nyugdijkorhatar
elétt megy nyugdijba, az dont:
vagy a nyugdijat, vagy a fizeté-
sét veszi fel. A kett6t egyitt
nem viseli el az orszdag. Szamta-
lan bevett alku van: kompenzal-
ja az alacsony fizetést, vagy a ki

Sz. R.

nem adott tulorat.



SZERVEZETI ELET,

Podium-beszelgetes

Szakszervezeti agazati egyeztetésrdl, valamint a szervezetek kozot-
ti egyuttm(ikodésrél polemizaltak az oktober 6-i konferencian a

VDSZSZ és a LIGA megjelent tisztségvisel6i. Az alabbiakban az 6
véleményeikbdl idéziink:

TORVENYELOKESZITES

Gal Rezsd: Itt az ideje az (j gondolatoknak, kezdeményezéseknek.
Tudjuk, hogy a LIGA nyitott az egyesiilés iranyaba, de ezt a komplett
villamos-energiaiparnak kell meglépni! Ezt beliil meg kell vivni, de ha
kozosen akarjuk, jo esély van ra, hogy megtorténjen!

Gasko Istvan: A LIGA valamennyi konfoderaciot megkereste azért,
hogy a jalius 8-i demonstracionak legyen folytatasa. Sajnalatos, hogy
a hat konfoderacid integracioja lehetetlen a jelenlegi személyi dssze-
tételben. Mégis, a szakszervezeti mozgalom atrendezGdése érdekében
a LIGA az 4gazati szakszervezetekkel valo csatlakozast latja az egyet-
len elérelépési lehetGségnek. A LIGA kristalyosodasi pontta valhat, ha
tobb agazati szakszervezettel fuziondl. JO példa erre az FRDESZ-szel
torténd egyesilés, a kozelmditban pedig a 8000 hatardr atliépése a
SZEF-b6l a LIGA-ba. A folyamat megindult, mozgasban van.

Ki kell kényszeriteni a targyalast, a megallapodast, a kormanynak a
munkavallalok elé kell tarnia a terheld tételeket, illetve azt, hogy azokat mi-
kor vonja vissza — ezt kezdeményezi a LIGA.

A minél er6sebb kezdeményezés érdekében kérte, hogy a VDSZSZ
gondolja meg a LIGA ajanlatat. -szita-

Horvath Lajos, a LIGA konfode-
racio igyvezeté alelnoke lapunk-
nak elmondta, hogy a Kormany
tobb ponton is modositani kivanja
a foglalkoztatasi torvényt. Hangsu-
lyozta, hogy az ellato rendszer le-
egyszer(isitése és atalakitasa az EU
jogharmonizacio és a LIGA allas-
pontja szerint is kivanatos lenne! A
gond azzal van, hogy a torvényal-
kot januar elsejére mar nem fogja
tudni bemutatni, milyen lesz az 0j rendszer. Ez azzal jar, hogy a mun-
kaerd-piaci szervezet szakemberei nem tudnak felkésziilni a véltozas-
ra, s fél6, hogy igy zavar all be a rendszer miikodtetésében.

Probléma a regionalizalds, hiszen meg akarjak sziintetni a mun-
kaerG-piaci szervezet megyékre alapulo rendszerét, a megyei he-

Madositas elott a foglalkoztatasi torveny

lyett regionalis munkaiigyi kozpontokat akarnak létrehozni. It pe-
dig az a gond, hogy nem lehet tudni konkrétan, mi a régio, kik tar-
toznak bele, hol lesz a régio kdzpontja, emellett el sem kezdddott
még az atszervezés, nem lehet tudni, hogy megmarad-e a megye
valamilyen formaban, illetve, hogy milyen lesz a kapcsolat a kiren-
deltség, a megye, a régio, a jelenlegi foglalkoztatasi hivatal és a
szakminisztérium kozott. Ez azzal jarhat, hogy egyszerre alakul at
a tamogatasi rendszer, a struktira, igy aztan teljesen miikodés-
képtelenné valhat a szervezet, a foglalkoztatas novelését sem le-
het ellatni, aminek a munkanélkiiliek latjak leginkabb a karat —
mondta kérdésiinkre Horvath Lajos. A regionalizalas dnmagaban is
problémakat vethet fel: ez ugyanis egy olyan teriilet, mely szorosan ko-
t6dik a megyei kozigazgatasi rendszerhez. Ha elszakad egymastdl a
kozigazgatds és a munkaerd-piaci szervezet, akkor megszakad az
egyuttmUikadési lanc — fejezte be gondolatait az igyvezetd aleingk.
-at-

VBKJ-rendszer a MAV-nal

Mintegy tiz éve annak, hogy a MAV-ndl a szakszervezetek és a human-
politikaval foglalkozok tanulmanyoztak a mas vallalatoknal mar megléve
valaszthato béren kiviili juttatasi rendszereket (VBKJ), kiilongs tekintettel
a MOL Rt-nél miikoddre. Ekkor még nem sejtették az érdekvéddk, hogy
2002-ben a MOL korabbi vezetése keriil a MAV Rt. élére.

Ezt kdvetéen valtak intenzivebbé azok a targyalasok, amelyek a kiilon-
féle béren kivili természetbeni juttatasokat (pénztari tagdijak, udiilés, ét-
keztetés, iskolaztatasi segély, stb.) egy rendszerbe kivantak foglalni,
amelyhez a munkavallalok alanyi jogon juthattak volna hozza. A VBKJ-
rendszer forrasat az 6nkéntes pénztari tagdijak (Egészségpenztar, Nyug-
dijpénztar, 6nsegélyezd pénztarak), a meleg- és hidegétkeztetésre, vala-
mint az ddiltetésre forditott tamogatasok képezték.

A VDSzSz alapjaban jo otletnek tartotta a rendszer bevezetését, kivéve
a pénztari tagdijak ezen korbe vonasat. A VBKJ bevezetése el6tt a MAV Rt.
a munkavallalok brutto fizetésének 2 x 2,64 szézalékat finanszirozta tag-
dijként, ehhez a dolgozdknak két onkéntes pénztarban kellett tagnak lenni-
iik. A VDSzSz nem tamogatta a pénztari tagdijaknak a béren kiviili javadal-
mazasi rendszerbe torténé bevonasat, mivel tagjai egy részénél az igény-
be vehetd 6sszjuttatas csokkent volna. Ezen kiviil tovabbi problémat jelen-
tett, hogy a Vasutas OnsegélyezG Pénztarnak — melyet a VDSzSz hozott
létre és mikodtetett — a szolidaritasi elvet fel kellett volna adnia.

Addig ugyanis a befolyt tagdij fele a szolidaritasi alapba keriilt, és a befize-
tések a bruttd jovedelem szazalékaban torténtek, az igénybe vehetd szolgal-
tatasok pedig meghatarozott 6sszegliek voltak. Ezért a magasabb jovedelmdi
tag magasabb tagdijat fizetett, de a szolgaltatas igénybevételénél ugyanolyan
Osszeget vehetett csak ki a pénztarbol, mint alacsonyabb jovedelmi tagtarsa.

A MAV vezetésével a vita kiélezGdott, és a VDSzSz akarata ellenére a
rendszert a MAV Rt. gy vezette be, hogy az 6nkéntes pénztari tagdijak
képezték a rendszer f6 anyagi hatterét.

A Vasutas OnsegélyezG Pénztar birdsaghoz fordult, azota a Legfelsébb
Birosag jogerdsen kimondta, hogy a MAV Rt. és a Pénztar kozott megko-
tott szerz6dés felmondasa jogszertitlen volt. Tagjaink koziil néhanyan ke-
resetet adtak be, a perek jelenleg is tartanak.

A VBKJ alapelve egyébként nem volt rossz, am idékdzben a kormany-
zat abba az iranyba kivanja befolyasolni a munkaltatokat, hogy a kozter-
heket és jarulékokat nem visel6 kifizetéseket szamoljak fel, vagy legalabb-
is szoritsak vissza.

A VBKJ felhasznalhato keretdsszege idén munkavallalonként 180.000
forint, melyet a MAV kollektiv szerzddése rogzit. Az 6sszeg 2005. évet ko-
vetden évente legalabb a fogyasztdi arindex mértékével novekszik.

A valaszthato pénztari tagdij hozzajarulast, valamint az albérleti tamo-
gatast a MAV havonta fizeti, az étkezési hozzajarulas negyedévente jar az
ezt igénylé dolgozonak. Evente kétszer vehetd igénybe az idiilési tamoga-
tas, évente egyszer pedig ajandékutalvany kérhetd. A munkavallalok a ke-
retdsszeget igény szerint, szamla alapjan egydsszeg( lakastamogatasra,
kozlekedési hozzéjarulasra, magancéli ruhapénzre és otthoni internetre is
fordithatjak. Ezen kivil az év elején egy alkalommal kultra-utalvany is
igényelheté a keretdosszeg terhére, s évente szintén egyszer, juliusban a
180.000 forintbdl beiskolazasi tamogatast is kérhetnek a gyermekiiket ne-
vel6 vasutas munkavallalok.

; Gelencsér Laszlo
a Vasutas Onsegélyezé Pénztar elntke
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»EIObD az ember, aztan a profit!” —
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Tébb ezren mutattak sarga lapot a Kormanynak jilius 8-an. A
Képvisel6i Irodahaz melletti Olimpiai Parkban megrendezett — a
LIGA Szakszervezetek altal kezdeményezett — demonstracion
mind a hat szakszervezeti konfoderacié arra szdlitotta fel a ka-
bhinetet, hogy vonja vissza a munkavallaldkat érinté megszorité
intézkedéseit. A felszdlalok — Autondmok, Liga, Munkastana-
csok, Ertelmiségi Szakszervezeti Tomoriilés, Szakszervezetek
Egyiittmikodési Foruma és az MSZ0SZ — azt kérték a képvise-
I6ktdl, hogy a julius 10-i parlamenti végszavazason ne tamo-
gassak a javaslatokat. Gasko Istvan LIGA elndk szerint egyér-
telmiien a Kormanyt terheli a felelésség, mivel a valasztasok
eldtt eltitkoltak a valds problémakat. A tobb ezer demonstralo
visszautasitotta a brutalis gazaremelést, a munkavallaldi jaru-
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lekok emelését, a mindennapi fogyasztasi cikkek afajanak 15-
rél 20%-ra novelését, valamint a felnéttképzés adokedvez-
ményének eltorlését.

Cseh Tamas, Republic, Edda és a Beatrice egyiittesek ,munkas*
témaju dalai szolgaltattak a hattérzenét a Képviseldi Irodahaz elGtti
parkba érkez0 tintet6k szamara. Aztan a kormanyzati megszorita-
sok ellen sippal, dobbal, sarga lappal, Népszavaval, papirzaszlok-
kal és Wass Albert-konyvekkel demonstralt a megjelent kozel tiz-
ezer munkavallalo. A LIGA Harsona legfrissebb szamat, LIGA zasz-
I6kat, molindkat és szamtalan sarga lapot osztottak ki az informa-
Cids pultnal mar joval a demonstracio kezdete el6tt.

(folytatas a 10. oldalon)




Jottek is szép szammal a LIGA tagszervezetei, majd par perccel 11 6ra
utan felhangzott a Himnusz. Ezt kdvetGen a kezdeményez6 szakszerveze-
ti konféderacio, a LIGA elndke szolt elséként a megjelentekhez.

Gasko Istvan, LIGA elndk:

- Miért jottiink 6ssze ma, miért vagyunk itt? Mert tizoltas kezdddik, ég
a tuz! Azt kéne tudni, hogy ki gydjtotta meg! Azt gondolja a LIGA szakszer-
vezet, hogy az a politikai erd, amely nem hozta nyilvanossagra azokat a
kényszerlépéseket, amelyeket most kénytelen megtenni kormanyzati pozi-
cioban, s amely stlyos hibdt kévetett el az elmult hénapokban. A LIGA nem
fogadja azt az érvelést sem, hogy a jelenleq kialakult kbltségvetési nehéz-
Ségekért a munkavallalok, a koztisziviselok és a nyugdijasok a hibasak,
merthogy az elmult négy évben olyan kdvetelésekkel élltak eld, melyek tel-
Jjesitése automatikusan ezt hozia a gazdasag szamara. Tiltakozunk ez ellen!
Az elmult négy esztenddben a nyugdijasok a jogos nyugdij-emelést kaptak
meg, a koztisztviselok, a kizalkalmazottak — négy évvel ezeldtt — a nagyon
régen vart s jogos béremelést vihették haza. A versenyszféraban Kialakult
béremelkedés, realkereset-nGvekedés szintén alapos kovetelések utan valt
valora. A LIGA tgy latja, hogy a kialakult helyzet miatti feleldsség egyértel-
miien a kormdnye. Ezért a LIGA szakszervezetek visszautasitia, hogy bruta-
lis energia-aremeléssel keseritsék meg a szegény emberek, a munkajukbol
616 emberek életét. A LIGA elutasitia a munkavallalok éltal fizetendd egész-
Séqligyi hozzajarulas 3%-0s emelését, elutasitiuk a munkavallaloi jarulék
50%-0s emelését, elutasitiuk a rendkiviil fontos, mindennapi megélhetés-
hez sziikséges cikkek afdjanak 15-rél 20%-ra emelését! Tiltakozunk az el-
len, hogy a mai korszakban, amikor az élethosszig tarto tanulas az egyet-
len megélhetési mod, a felnGitképzés adokedvezményét megvonjak, tilta-
kozunk az ellen, hogy a kiegészitG Gnkéntes pénziarak adokedvezményét
Kkorlatozzak. Azt javasoljuk, hogy mutassunk erét és mutassunk sarga lapot
a kormanynak! Felhiviuk a kormanyt, hogy a hétfdi végszavazas elott vonja
vissza a munkavallalokat sanyargato tGrvényjavasiatait! Ha ezt nem tenné
meg, akkor a képviseldi haz felé fordulva, azt iizenjiik a képviseldknek, hogy
fontoljak meg, milyen gombot nyomnak meg. A valasztopolgarok szemeébe
kell nézni mélyen, ha a valasztasi kampanyban igérttel ellentétben hétfén
mégis megszavazzak a munkasokat sarcolo térvényeket.

Konya Péter, FRDESZ elndk:

- Amit most a kezemben tartok, eqgy felrobbant gazpalack. Ezt a gazpa-
lackot tiizolto kollégaink €életiik dran is kihozzak a tlizbdl. Azok a kolléga-
ink, akik — ellentétben a 40 orat dolgozo civil munkavallalokkal — heti 56
ordt dolgoznak mindenféle ellentételezés nélkiil. De hozhattam volna ma-
gammal katonai rohamsisakot szétlove, renddrségi golyoallo-mellényt
szitava ldve, vagy emlithetném a polgarvédelmi dolgozokat, akik idén is
helyt alltak az arvizi védekezésben, illetve beszélhetnék azokrol a bértén-
Or0krdl is, akik rosszabb kériilmények k6z6tt dolgoznak, mint a fogva tar-
tottak, de nem felejtemn el a hatardr- és vamos kollégakat sem, akik hatd-
rainkon szolgalnak. Mi ilyenek vagyunk, errGl szolnak a tGrvényeink, ne-
kiink az életiink aran is meg kell védeni Benneteket!

A tovabbiakban néhany felszolalasbol idéziink:

Palkovics Imre, a Munkastanacsok elnke azt nehezményezte, hogy
az érdekegyeztetéseknek nem volt semmilyen eredménye. Szerinte a ma-
gas koltségvetési hianyért a multinacionalis cégek a felelések, hiszen az
allamtol elfogadtak az adokedvezményeket, a nyereségiiket pedig kivitték
az orszagbol. Elfogadhatatlannak nevezte az intézkedéscsomagot, han-
goztatva, hogy a kormany nem erre kapott felhatalmazast a valasztoktol.

Pataki Péter, MSZOSZ alelnék azt hangsulyozta, hogy az er6tlen és
hatdrozatlan Gyurcsany-kormany a kénnyebb és egyszer(ibb utat valasz-
totta, amikor a bérbdl és fizetésbdl él6k megsarcolasa mellett dontétt. Ezt
kdvetGen arra utalt, hogy a minimalbér adémentessége megsztinik, és ve-
szély fenyegeti a szakmunkas minimalbért is. Ez egyben a kormany és a
szakszervezetek kozotti haroméves bérmegallapodas kikezdését is jelenti
- kozolte az MSZOSZ alelndke, szerinte tisztességes targyalasra, az érde-
kek kolcsonds figyelembevételére lenne szilkség.

Borsik Janos, az Autonom Szakszervezetek elndke kiemelte: a mun-
kavallalokra nagyobb terhet haritanak, mint a téke-tulajdonosokra, majd
hozzatette, hogy azok a képviselk, akik julius, 10-én ,,igen”-nel szavaz-
nak a megszoritd csomagrdl, megsértik az OET-en sziiletett megallapo-
dast. A kormany igazsagtalan dontésre késziil, mivel a intézkedéseket
sem a tarsadalom, sem a szakszervezetek nem tamogatjak - tette hozza.

,BUNOsok vagytok!” — mondta Major Gabor, a Villamosenergia-ipari Dol-
gozok Szakszervezetének alelnéke, aki a tiintetés talan leghevesebb szono-
ka volt. Major az érdemi szocialis parbeszédet hianyolta, felelevenitve, hogy
este fél tizkor kaptak meg az 500 oldalas reformtervet, amelyrél masnapra
kellett allasfoglalast hozniuk. Szégyentelen cinizmusnak nevezte, amikor Gal J.
Zoltan szOvivé azt vagta a fejiikhoz: ,Szakszervezetek, ti csak tiintessetek!”
Major egyenld, aranyos, kiszamithato kdzteherviselést kovetelt, am — a t6-
meggel egyiitt — féleg sajat magukat hibaztatta a kialakult helyzetért.
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Horvath Robert, a Hortobagyi Nemzeti Park kirtigott természetvédaje:

- En 18 évet dolgoztam az allami természetvédelemnél. Nalunk az elsé
forduloban 13%-nyi munkavallalot rigtak ki. Ki fogja a kGrnyezeti, termé-
szeli értékeinket megvédeni, ki fogja a multikkal szemben képviselni az
egészséges kornyezethez valo jogunkat? Szétverik a kbrnyezet- és ter-
mészetvédelem rendszerét, lehet, hogy a kiozeli barsonyszékeikbdl azt
gondoljak, hogy egyediil is meg tudjak oldani ezt a problémat, de téved-
nek! Tertileti szakemberek, természetvédelmi 6rok, kornyezetvédelmi fel-
tigyeldk nélkiil ez nem fog menni! Es mi j6n még, Ujabb kérnyezetvédel-
mi felligyelGségeket sziintetnek meg? ;

A demonstracio végén felolvastak a hat szakszervezeti szovetség ,,Uj
egyensuly” kormanyzati programrol kialakitott allasfoglalasat.

A demonstralok véleménye:

Barany Balazs (a VDSZSZ alelndke):

Az elmalt idészakban sok informacié hangzott el, tobbek kozott az is,
hogy a tulajdonos elsésorban az adminisztrativ |étszamot kivanja csok-
kenteni - ezt részben indokoltnak tartjuk. A tavalyi leépitések ugyan nem
érintették tagjainkat, a kozeljov6ben varhato atszervezések viszont a szel-
lemi iranyitokra nem lesznek hatassal — egyébként 6k azok, akik altalaban
egyik érdekvédelmi szervezethez sem kivannak tartozni. Ebben a korben
természetesen jelentds leépitésekre sem kertil sor. A fizikai munkasok
szamadra viszont dupla csapast jelentenek a tervezett atalakulasok, 0j szer-
vezeti modellek, hiszen 6k a szakmat mashol nem tudjak gyakorolni —
szemben a jol képzett vezetGkkel. Nemcsak a magyar tarsadalmat, a vas-
utasokat is rendkiviil érzékenyen érinti a mellékvonalak megsz(intetése,
bar tudjuk, hogy ez nem Uj keletd téma. Tudjuk azt is, hogy egyes szarny-
vonalak miikddtetése abszolut veszteséges a MAV szamara, mégsem le-
het ad hoc jelleggel vonalakat megsztintetni, nem lehet bizonyos vonatpa-
rokat a forgalombol kivonni gy, hogy a kapacitas felmérése sem tortént
meg. Az érdekvéddk ragaszkodnak ahhoz, hogy az iranyitok, a dontésho-
20k korrekt szakmai elképzelést tegyenek az asztalra. Csak ennek ismere-
tében lehet jo megoldast talaini: ez lehet megsziintetés, de lehet felujitas
is. Az az érzésiink, hogy politika iranyitoi most tesztelik a tarsadalom t(-
réképességét - az viszont felhaboritd, hogy nincs parbeszéd és elmaradt
az érdemi egyeztetés is. Nem kell hangsulyoznom, hogy mennyire irrital-
ja a tarsadalmat az tény, hogy elvileg minimalbéren él6, de milliardos va-
gyonnal rendelkez6k donthetnek sorsunkrol.

Talabér Zoltan (Polgarvédelmi Dolgozok Erdekvédelmi Szdvetsége):

A minisztériumok atalakitasa benniinket is érzékenyen érintett - meg-
gy6z6désiink, hogy szakmailag megalapozatlan dontés sziiletett. Ossze-
sen 1670 f6 dolgozik a polgarvédelem teriiletén, s a koncepcio szerint 30-
40%-0s létszamcsokkentés varhato. A struktura is meglehetGsen tagolt,
hiszen a nagy szervezetek mellett egy fés irodak is megtalalhatok. Sza-
munkra elképzelhetetlen, hogy az atszervezések végrehajtasa, a leépité-
sek utan miként tudjak majd ellatni kollégaink a tobb telepiilést vagy kerii-
letet érintd feladatsort. Jelenleg sincs pénz a szervezetek mikddtetésére,
s azt is minden — a szakmaban régota dolgozo- munkatarsunk tudja, hogy
1996 6ta mulasztasos torvénysértés dllapota jellemzi a polgarvédelmet.
Rendkivill rossz koriilmények kozott dolgozunk: hianyos a munkavéde-
lemhez sziikséges ruhdzat, nem biztositott a szakmai képzés, az éves
bérfejlesztésre sem biztositottak a fedezetet, s igy az az elképesztd allapot
all fenn, hogy harmincéves munkaviszonnyal mindéssze hatvan-hetven-
ezer forintot keres egy-egy kollégank. A rendszervaltas 6ta 7-8 atszerve-
Zést éltlink meg, s mindig rosszabb helyzetbe keriiltiink - gyakran a flinyi-
ro elv tavolitotta el sorainkbol a legjobb kollégakat. Azt tapasztaljuk, hogy
egy sor olyan intézkedés torténik, amely abszolut presztizs jellegi — ilyen
volt példaul a Margit —sziget arvizvédelme is. Nem tllzok, ha azt allitom:
kész katasztrofa az, ami a katasztrofavédelemnél torténik. Az emberek
menekiilnek az agazatbol, hiszen a tulorakat nem fizetik ki, vagy csak ho-
napokkal kés6ébb kapjak meg a szakma irant még mindig elkételezett
munkatarsaink. Szomor( perspektiva all el6ttiink: azt érzékelhetjiik, hogy
a nyugdij jelenti a legjobb megoldast.

Kertész Agnes (Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete):

A jelenlegi jogszabalyok nem adnak védettséget a pedagogusoknak,
ezért a tanarok jogait kollektiv szerzédésben kell szabalyozni. A kovet-
kez6 tanévtdl plusz hat oraval né a munkaidd, s emellett azzal is sza-
molni kell, hogy tobb lesz az elbocsatott pedagogus. A kotelezé angol-
nyelv oktatas miatt az e targyat tanitok szerencsésebb helyzetben van-
nak, de azt is tudjuk, hogy sok az egyszakos tanar. A bérek befagyasz-
tasa gyakorlatilag realbér csékkenést jelent, de sériilni fog az egyenld
munkaért egyenlé bér alkotmanyos jog is. Sajat véleményem — mely
kozel all a Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete elnokségének
allaspontjahoz - szerint akar a sztrajk is elképzelhet§ az oktatasi agaza-
ton beldl.

Szita Robert - Siili Ferenc
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Szemben a megszorito csomaggal

A LIGA Szakszervezetek és a Munkastanacsok Orszagos Szovetségenek sajtokozleménye

A LIGA Szakszervezetek és a Munkastanacsok Orszagos Szovetsége,
miutan a kormany megszoritd intézkedéseirdl szakmai, testiileti szin-
ten kialakitotta az allaspontjat, koveteli, hogy a kormany tovabbi tar-
gyalasokat folytasson annak érdekében, hogy az intézkedések a leg-
kisebb tarsadalmi kart okozzak, illetve, hogy a kormany az intézkedé-
sek terheinek dontd részét ne a munkavallalok vallaira helyezze.

A LIGA Szakszervezetek és a Munkastanacsok allaspontja szerint a
szakszervezetek nem nyugodhatnak bele a 3-4 szazalékos realbér-
csokkenésbe, véleményiik szerint az allamhaztartas egyensulyanak
visszaallitasat mas eszkézokkel is, példaul a feketegazdasag elleni szi-
gorubb fellépéssel kell megvalositani.

A kedvezményes AFA kulcs 5 szazalékpontos emelése az alapvet
fogyasztasi cikkek és szolgdltatasok dragulasaval az inflaciot ismét
felporgeti, a tarsadalom valamennyi tagjat érintGen az életszinvonalat
csOkkenti, a bérbdl- és fizetésbdl élok, a gyermekes csaladok, mun-
kanélkiiliek, nyugdijasok esetében fokozott terheket jelent.

A munkavallalok altal fizetett egyéni egészségbiztositasi- valamint
a szolidaritasi jarulék emelése az oktoberi fizetéseket 2,5%-al csok-
kentik, a redlkeresetek elért szintjét erodalja. A Kormany a tobbletbe-
fizetéseket nem az egészségugy €s a munkanélkiiliek ellatasara kivan-
ja forditani.

A nyugdijrendszer tarsadalmi konszenzuson alapuld, hosszl tavra
kialakitott szabalyait a Kormany atgondolatlan, az ellatasok szinvona-
lat erodalo megoldasokkal kivanja megvaltoztatni. A nyugdij megalla-
pitas szabalyainak modositasa, az elérehozott dregségi nyugdijba vo-
nulas korhataranak emelése a biztositottak jogait sérti. A szerzett jo-
gok semmibevétele a korkedvezményes nyugdijba vonulas lehetGsé-
|6 durva beavatkozas, hanem veszélyezteti az allampolgarok altal
igénybevett szolgaltatasok szinvonalat pl. a kozlekedés teriiletén. A
fegyveres- és rendvédelmi dolgozok esetében a szolgalati nyugdijak
reformjaval az atlagot meghalado, akar az életiik kockaztatasaval jaro
feladatok ellatasat kompenzalo rendszer keriil egyoldaluan felmondas-
ra, amely a hivatasos allomanyudak témeges palyaelhagyasahoz vezet,
mikodésképtelenné téve ezzel a renddrséget, honvédséget, katasztro-

favédelmet. A fegyveres-és rendvédelmi szolgalatok tertiletén mutat-
kozo vélsaghelyzetet az intézkedés tovabb mélyiti, sértve az allampol-
garok biztonsaghoz és kdzrendhez valo jogat.

Az egészségiigy atalakitasa megfeleld helyzetériékelés és elemzés
nélkil torténik. A sulyos helyzetre a Kormany csak az allampolgarok
fokozottabb terhelését — vizitdij, receptdij, diagnosztikai dij - bevezeté-
Sét, a magantdke térnyerését tartja megoldasnak, mikozben ados az
egeészségiigyi szolgaltatok és a finanszirozas mikodési rendellenes-
ségeinek feltarasaval.

A kizszféra munkavallaloi életpalya modell feladasaval, a teljesit-
ményértékelés 0j, mashol mar alkalmatlannak bizonyult formainak al-
kalmazasaval a foglalkoztatas biztonsaga megszinik. A két évig torté-
né bérbefagyasztas az érintettek szamara sulyos terheket jelent. A
kozigazgatas atgondolatlan atalakitasa, a ,flnyiroelvi” létszamleépi-
tés az allampolgarok szamara az ligyeik intézését dragitja, és fokozott
kényelmetlenségekkel jar.

A kormany a kozoktatashan a hatékonysag és a mindség novelése
egyetlen eszkozének az intézmények 6sszevonasat, valamint a leépi-
téseket, tovabba a pedagogusok ndévekvé munkaterhelését tartja,
amely elfogadhatatlan. A szféra forraskivonasa a felndvekvé genera-
ciok életesélyeit megengedhetetlen mértékben rombolja.

A foglalkoztatas koltségeinek novelésével, az elbocsatasok dszton-
zésével, a belsd fogyasztas visszafogasaval a foglalkoztatottsag csok-
ken, a munkanélkiiliség tovabb nd.

Mindezek fényében a LIGA Szakszervezetek és a Munkdastanacsok
Orszagos Szovetsége koveteli, hogy a kormany a torvényben szaba-
lyozott, a munkavallalokat suijto intézkedéseket vonja vissza, mas ter-
vezett intézkedéseket pedig a szakszervezetekkel torténé megallapo-
dasok megkotéséig ne valositsa meg.

A fenti célok elérése érdekében a LIGA és a Munkastanacsok Or-
szagos Demonstracios Bizottsagot hozott Iétre, amely hataroz majd a
kozeljovo szakszervezeti fellépéseirdl.

Egyben az Orszagos Demonstracios Bizottsag alapitd szervezetei
felhivjak az agazati szakszervezeteket, hogy amennyiben egyetértenek
a fenti célokkal, csatlakozzanak az Gsszel tervezett akciokhoz.

Vélemeények, munkahelyi gondok

PL., a Tungsram dolgozdja: Cégiinknél a Munka Torvénykdnyvében
el6irtnal kevesebb miszakos potlékot kivannak adni, mint korabban:
a délutanit és az éjszakait 20%-kal, a folyamatost pedig 10%-kal
kivanjak csokkenteni. Ez 6sszességében 10% bércsokkentést jelent. A
vezetok szerint természetesen ez nem jelent tényleges koltségcsok-
kentést, hanem csak egységesitést. Nem hivatalos informaciok sze-
rint a menedzsment ugy foglalt allast, hogy a leépitések ellenére a cé-
get kilfoldre telepitik. Tudni kell azonban azt is, hogy négy év o6ta fo-
lyamatosan csokkent a dolgozoi létszam, s az itt dolgozok is ugy gon-
doljak, hogy hosszi tavon semmiképpen sem szamithatnak jelenlegi
munkahelytikre.

Dr. Takacs Lajos, idegsebész fdorvos, szombathelyi
Markusovszky Korhaz, az Egészségiigyi Szivetség elndke: felesle-
ges hangsulyoznom, hogy az egészségiigyi reformmal, a zold konyv-
vel milyen problémai vannak az orvostarsadalomnak — én azonban
nem altalanossagokban, hanem csak a kérhazi dolgozok aspektusa-
bol kivanom e kérdéskort megkozeliteni. A legnagyobb gondot az
ligyeleti dijak elszamolasa jelenti. Mint ismeretes, az ligyelet az EU-s
orszagokban teljes munkaidének mindsiil, s hazankban is szamtalan
orvosper zajlik — tobbet jogerdsen nyertek meg mar kollégaink. Az a
gondunk, hogy sem a munkaltatok, sem a minisztérium nem foglalt
érdemileg allast ebben a kérdésben.

A konvergenciaprogramhoz kothetd zold konyv is meglehetésen ir-
ritédlja az orvostarsadalmat. Tudjuk, hogy reformokra szilkség van, am
azt is tudjuk, hogy nem csak egy dvozitG irany — a minisztériumeé —
lehetséges. A tarca iranyitdinak hozzaallasat jol jelzi, hogy nem hivjak
meg parbeszédre az érintett feleket — emiatt a gyogyszerészek nem
tartjak posztjara alkalmasnak a minisztert. A korhazi dolgozok még itt
sem tartanak, hiszen egyaltalan nincs kontaktusunk a minisztérium-
mal. Ugy tinik, hogy két Iényeges dolog maris elddlt: bevezetik a tobb
biztositos rendszert és a korhazak miikodtetésébe magantéket kivan-
nak bevonni. A legfajdalmasabb, hogy a zold konyvben nincs sz6 a
korhazi dolgozokrol, nem foglalkoztatja az iranyitokat, mi lesz veliink,
orvosokkal, apolokkal. Arrol mar nem is mertink szinte beszélni, hogy
a rendkivill alacsony bérezést miként kivanjak — ha nem is a felsd, de
— az EU kozépszintjére felzarkoztatni. A tarca csak a halapénzt emle-
geti, s sz0 sincs az orvosok szakmai és emberi megbecsiilésérdl. A
korhazak évente tobb mint ezermilliard forintot koltenek el betegapo-
lasra - joggal formalunk tehat igényt arra, hogy benniinket is bevonja-
nak a dontések eldkészitésébe. A reformok ugyanis nem viheték vég-
be az érintettek pozitiv hozzaallasa nélkiil. Nem tehetiink mast, mint le-
velekkel, targyalasi ajanlatokkal keresiink kapcsolatot a szaktarca ira-
nyitoival.

Siili Ferenc
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Szlovak-magyar szakszervezeti szolidaritas

A szlovak és a magyar nép viszonyarol, szervezeteik nyolcéves egyiittmu-
kodésének aktualis kérdéseirdl, valamint a magyarorszagi megszorito in-
tézkedésekrdl targyalt Ivan Saktor, a Szlovak Koztarsasag Szakszervezeti
Konfoderaciojanak (KOZ SR) elnoke és vendéglatoja Gasko Istvan, a Liga
Szakszervezetek (LIGA) elnoke Budapesten.
A szakszervezeti vezet6k megallapitottak: a két nép viszonyat terhel§ ko-
zelmultbeli konfliktusok részben partpolitkai okokra, részben pedig margina-
lis, szélsGséges csoportok gondolkodasmodjara vezethetdk vissza. A nem-
zeti alapu konfliktusok a legtavolabb dlinak a szakszervezetek altal képviselt
szervezett szlovak és magyar munkavallalok érdekeitdl és értékeit6l. A két
nép szolidaritasanak példajaként a két szakszervezeti szovetség kdzos akci-
Oit hoztak példanak: a szlovak munkavallalokat is foglalkoztato esztergomi
Suzuki-gyarban a KOZ SR tdmogatta a LIGA alapszervezet megalapitasat, il-
letve a LIGA-tag Fegyveres és Rendvédelmi Dolgozok Erdekvédelmi Szovet-
sege Pozsonyban vett részt szlovak partnerszervezetének tiintetésén.
A KOZ SR és a LIGA a szlovak-magyar viszonyt, valamint a szerveze-
tek egyittmUikodését értékeld jelen kdzos nyilatkozataban
- elitél mindenfajta er6szakos vagy verbalis cselekményt, melyek a két
szomszedos és barati nemzet ill. nemzeti kisebbség tagjai, nemzeti
Onérzete vagy nemzeti szimbolumai ellen iranyulnak,

- kdz6s demonstrativ fellépésben egyeztek meg, amennyiben jol koriil-
hatarolhat6 tarsadalmi-politikai elemek a nemzeti fesziiltségeket no-
velnék

Ir kapcsolat

A SIPTU a legnagyobb ir szakszervezet - az ITUC (Ir Szakszervezeti Konfo-
derdcio) - tagja. Ez azért fontos a LIGA szamara, mert Irorszag megnyitot-
ta kapuit az uj tagorszagok munkavallaloi el6tt, s valoszintleg tobb magyar
dolgozo vallal Irorszagban munkat és nincs tisztaban a jogaival. A SIPTU és
a LIGA lehetGvé teszik egymas tagjai szamara a tagsagot a masik szerveze-
tében, jogsegélyt és felvildgositast nydjtanak a masik orszagbol érkez
munkavallaloknak. Arra torekszenek, hogy a helyi munkatigyi hivatalok is ta-
jékoztassak a munkat vallalo kiilféldieket errdl a lehetdségrdl.

A LIGA szolidaris a roman és
bolgar munkavallalokkal

NYILATKOZAT

A Liga Szakszervezetek meglepetéssel vette tudomasul és elutasitja,
hogy a Kormany Romania és Bulgaria kiiszobon allé unids csatlakoza-
sa kapcsan korlatozasokat kivan életbe Iéptetni az adott orszagok mun-
kavallaloival kapcsolatban.

Ismételten leszogezziik, hogy a munkavallalok szabad aramlasat alap-
vetd fontossagu kozosségi vivmanynak tartjuk. Magyarorszag unios
csatlakozasakor is ennek érdekében léptiink fel a magyar munkavallalo-
kat érinté korlatozasok ellen, mind a hazai kozvélemény, mind nemzet-
kozi partnereink eldtt. Az eltelt id6szak bizonyitotta allaspontunk helyes-
ségét. A kelet-europai munkavallalok nem okoztak szocialis dompinget a
korabbi unios tagorszagokban, ellenkezéleg, hozzajarultak a gazdasag
felpezsdiléséhez. Ennek kovetkeztében a tagorszagok zome megnyitot-
ta munkaerdpiacat. Ugy itéljilk meg, a magyar munkaerGpiacot semmi-
lyen formaban nem fenyegeti veszély a roman és bolgar munkavallalok
legalis, a magyar munkavallalokkal azonos feltételek mellett torténd
foglalkoztatasaval. Alkalmazasukkal csokkenthetdk a hazai munkaerd-
piacon egyes agazatokban és szakmakban tapasztalhato hianyjelensé-
gek. Ugyanakkor ra kell mutatnunk arra a tényre, hogy a magyar foglal-
koztatottsaghan, az allamhaztartas helyzetében az érvényes munkaiigyi
jogszabalyokat kijatszo, a kozteherviselésbdl valo részvételt megtagadd
fekete foglalkoztatds okozza a valodi problémét, ez utobbit kell korlatozni.

Felszolitjuk a kormanyt, hogy az Gjonnan csatlakozni kivano orszagok
munkavallaldival szemben tervezett korlatozo intézkedésektdl alljon el,
és gondoskodjon — szamukra is — a legdlis foglalkoztatas torvényes fel-
tételeinek betartatasarol.

Liga Szakszervezetek

- felszdlitja a KOZ SR és a LIGA tagjait, hogy hétkdznapi tetteikkel is
erdsitsék a két nemzet baratsagat

- felszolitja a magyar és a szlovak kormanyzatot, hogy a teljes demok-
ratikus intézményrendszer erejét felhasznalva el6zze meg az atrocita-
sokat, illetve itélkezzen elkovetdi felett

- felszdlitja a magyar és a szlovak politikai partokat, hogy nyilatkozata-
ikban és az éltaluk szervezett eseményeken a jelenlegi fesziilt helyzet-
ben kiilondsen nagy hangsulyt fekiessenek a két nemzet kozotti
egyetértés erdsitésére

- aKOZ SR részt vesz a LIGA oktober 28-ra Budapestre tervezett, meg-

Gasko Istvan, a LIGA elndke elmondta: ,A LIGA iidvozli a KOZ SR és a
szlovak munkavallalok szolidaritdsat, amely a KOZ SR a LIGA oktdber 28-

kozos akcio utan ismét megmutatkozik. A magyar munkavallalok nincse-
nek tehat egyediil a megszoritd csomag munkavallalokat hatranyosan érin-
t6 elemei elleni kiizdelmikben. Bizunk benne, hogy ez a kizos nyilatkozat,
mely mindkét orszag sajtojan keresztiil széles rétegekhez eljut, enyhiti azo-
kat a fesziiltségeket, melyek partpolitikai érdekek és védhetetlen gy(ilolko-
dések szitottak mindkét orszagban a masik nemzet ellen.”

Gasko Istvan Ivan Saktor

Elnok Elnok

Solidarnosc kongresszuson tortént

A lengyel Szolidaritas ezdttal Szczecinben, 2006. szeptember 28-30 ké-
z0tt tartotta XX. Kongresszusat. A helyszin kivalasztasaban komoly sze-
repet jatszott, hogy Szczecin a Szolidaritas egyik fellegvaranak szamit,
ami a varos nehézipari jellegébdl kiindulva nem meglepd.

Koéztudott, hogy a LIGA és a Szolidaritds kapcsolata legendasnak
mondhato, mert a 80-as években, amikor a Szolidaritas mar nem illega-
lisan mikodott, a lengyel kollégak ,babaskodtak” a LIGA Iétrehozasanal
és utana is sokat segitettek nekiink.

A Kongresszuson népes Kiilfoldi vendégsereg vett részt, 27 orszag 50
szervezetének 78 kiildotte képviseltette magat, ezzel is alatamasziva a
Szolidaritas fontossagat, illetve kiilf6ldi elismertségét és befolyasat. A LIGA
képviseletében Alper Laszlo elndkségi tag és Koller Erika nemzetkozi osz-
talyvezetd vettek részt a kongresszuson.

A Kongresszuson 6sszesen 350 kiildott volt. A kiilénboz6 partok és
tarsadalmi szervezetek képvisel6i mellett a Kongresszus legbefolyaso-
sabb vendége Lech Kaczynski koztarsasagi elnok volt, aki rovid beszéd-
ben kdszontétte a kongresszust és méltatta a Szolidaritas tarsadalmi
szerepét.

A nemzetkozi szervezetek képviselGinek koszontdi utan megvalasztot-
tak a kongresszusi tisztségvisel6ket, majd az elndk beszamolt a Nemzeti
Bizottsag tevékenységeérdl.

Ezutan az elndkvélasztas kovetkezett. Osszesen harom jeldlt volt, az
egyik a szervezet eddigi elnoke.

A Szolidarités a szokasostol eltéré madon vélaszt elndkot, mert na-
luk az elndkjeldltek a Kongresszus el6tt tartanak programbeszédet,
majd a killdottek szavaznak. A titkos szavazas utan, amennyiben egyik
jeloltnek sincs meg a megfeleld tobbsége, egy masodik korre is sor ke-
ril. Akkor a kongresszusi kiildottek kérdéseket tehetnek fel a jeloltek-
nek. Ebbél az eddigi elndk, Janusz Sniadek 178 szavazattal keriilt ki
gy6ztesen.

A Bizottsag megvalasztotta a Nemzeti Bizottsag tagjait is.

A program masik része a kongresszusi program és a hatarozatok meg-
vitatasa volt. Ez id6ben elenyész6 volt a tisztujitashoz képest, a kongresz-
szus munkaja a masodik nap végén véget ért.

Az oldalt 6sszedllitotta: Koller Erika



Mi f4j a PDSZ-nek?

Interju Kerpen Gabor elnokkel

A kozoktatast a kormany idénymunkanak tekinti, a pedagogusok
szamara elrendelhetd tllmunka kifizetését megtiltja, s részben en-
nek kovetkezménye, hogy csokken a palya tarsadalmi presztizse.
A tanarok kiszolgaltatott helyzetét mas intézkedések is felerdsitik,
am a nyaron modositott torvényben a kovetkezmény az igazi tra-
gédia : az j, hatalyos jogszabaly legnagyobb vesztese ugyanis a
diak. Errdl nyilatkozik lapunknak Kerpen Gabor, a Pedagogusok
Demokratikus Szakszervezetének elnoke.

- Elnck ur, On utdbbi nyilatkozataiban tébb sarkalatos problémat
vetett fel a modositott térvény kapcsan. Melyek ezek?

- A Pedagogusok Demokratikus
Szakszervezetének allaspontja sze-
rint legalabb négy olyan pontot tar-
talmaz a jogszabaly, amely joggal
|épte at a pedagogus tarsadalom in-
gerkiiszobét. A legfébb gondot az
jelenti, hogy torvénybe iktatodott: az
elrendelt munkavégzést a munkalta-
t6 nem fizetheti ki. Hasonld problé-
mat vet fel az is, hogy a kozoktatast
- S ebbe beleértem az ovodat, az
alap- és kozépfoku képzést is - a kormanyzat gy tekinti, mintha
ez idénymunka lenne. Két honapos periodusokra osztjak a munka-
idékeretet, s ha elrendelnek talmunkat, azért nem jar kiilon dota-
ci6. Gondolom, nem csak a kollégakat haboritja fel az az intézke-
dés sem, mely szerint a pedagdgus évente 190 6rara mas iskola-
ba is kirendelhetd. Az idegen tanar a diaknak feszlltséget okoz,
mig az ismeretlen tantestiilet a tanart frusztralhatja. Allaspontunk
szerint mindennek hatterében az all, hogy a kormany ezekkel az in-
tézkedésekkel harom dolgot szeretne elérni: a legfontosabb a ka-
binet szamara az, hogy 15-20 ezerrel kevesebb f6 tartozzon a pe-
dagogus tarsadalomhoz, s egyuttal 7,5-15 millival csokkenjen a
tanitasi orak szama. A szaktarca koncepcioja szerint tal kevés gye-
rek jut egy-egy pedagogusra — mi pedig joggal tessziik fel a kér-
dést: miért baj ez? A felel6sséggel gondolkozo tanar pozitiv [épés-
nek tekinti ezt a tendenciat, hiszen igy sokkal intenzivebben lehet
foglalkozni egy-egy tanuldval. Hamis az az dllitas is, hogy mas eu-
ropai orszagokban tobb didk van egy tanuldcsoportban, ugyanis
az OECD orszagok atlagaval azonos szinten vagyunk. Ez a gyakor-
latban annyit jelent, hogy szakképzésben 17, kozépiskolaban 13,
mig alapfokon 10-11 didkkal foglalkozik egyszerre a tanar. Meg-
gy6zédésem szerint a kollégak és az olvasok fenntartassal fogad-
jak a kormany azon szandékat is, hogy megsziintetik a csoport-
bontasokat, hiszen ez eleve rosszabb mindségl oktatast jelent.
Kevesebb figyelem fordulhat igy majd a tanulora, annak ellenére,
hogy a kotelez6 oraszamot tiz szazalékkal emelik. Felhaboroda-
sunk tehat jogos, mert a jovében kevesebb pénzért tobbet kell dol-
goznunk. Ez elfogadhatatlan a PDSZ szamara!

- Az érdekvédelmi szervezet a sziil6k tamogato egylittmiikiddeé-
Sére is szamit a kozeljovében.

- Ez természetes, hiszen a sziil6k a pedagdgusok elsészamu
partnerei. Ok is tudjak, hogy a tandrnak az oktatési idén tdl is
gyakran 10-20 sziilovel kell szinte napi kontaktust teremteni — ez
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is a munkavégzéshez tartozik. A talhajszolt, faradt pedagogus ke-
vesebb empatiaval tud a gyermekek felé fordulni — erre is gondol-
ni kellene a torvényalkotoknak.

- A Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete joggal veti fel
az elavult munkahelyi korilményeket is.

- Errdl alig-alig beszéliink, pedig tudhatjuk, hogy nem passzio-
bl hagyjak el nagy taskas tanarok délutan az iskolakat. A munka-
helyeken nincsenek biztositva a feltételek a zavartalan munkavég-
zéshez, ezért a tanarok inkabb otthon javitjak a dolgozatokat. S
persze joggal, hiszen fél-egy négyzetméter teriilet jut a tanariban
egy-egy pedagogusra — ilyen koriilmények kozott lehetetlen alapo-
san felkésziilni, értékelni, sét taldlkozni a szillével vagy a gyermek-
kel. Elképzelhetetlen tigy miikddtetni egy iskolat, s benne gy fog-
lalkoztatni a pedagogust, mintha egy blokkolooraval rendelkezé
iizem lenne, ahol fél nyolctol tizenhat draig dolgozik a tanar, s uta-
na soha. Elképzelhetd, milyen allapot lenne ez! A sziil6knek az je-
lent megnyugvast, ha a pedagogus a nap huszonnégy orajaban el-
érhetd, s a tarsadalomnak igy is kell megbecsilni Gket.

- A PDSZ a kézelmultban beadvanyt intézett az Alkotmanybiro-
saghoz. Mi ellen kivannak vétot emelni?

- A kéthavi munkaiddkeret elrendelése miatt fordultunk elsGsor-
ban a talaros testillethez. Az (ij szabaly szerint ugyanis a tanarok
tappénzes napjaira a tényleges draszam helyett csak négy tanorat
szamolnak el. Ha nem vonjak vissza ezt a rendelkezést, a Pedago-
gusok Demokratikus Szakszervezete végsé esetben komoly koz-
oktatasi sztrajkot szervez. Azt kérjiik a sziil6ktdl, e cikk olvasoitol,
hogy gyermekeik érdekében is legyenek partnereink.

Siili Ferenc

Sziiloi értekezlet volt

Orszagos sziil6i értekezletet tartott a Pedagogusok

Demokratikus Szakszervezete. A képviselGi iro-

dahaz melletti Olimpiai emlékparkban oktober 13-

an lebonyolitott tiltakozast a kozoktatasi térvény modositasa ellen

szervezték. Kerpen Gabortdl megtudtuk, hogy emiatt 15-20 000

pedagogus elveszitheti az allasat.

Mivel az elvégzett munkaért sok esetben nem fizethetd bér,

a pedagogusok nettd keresete havonta tobb, mint 10 000 forinttal

csokkenhet. A demonstracion kimondtak:

- a nyereségorientalt vallalatvezet6i szemléletnek nincs helye a
kozoktatasban,

- a megszorito intézkedések nem reformok,

- kevesebb pedagogus - tllterhelve - kevesebb bérért nem tud
hatékonyabban tanitani,

- a pedagogusok munkajat ellehetetlenité intézkedések a rajuk
bizott gyermekek jovéijét, a kozoktatas mindséget veszélyeztetik.

A Pedagogusok Demokratikus Szakszervezete a
kovetkez6 e-mail cimen varja olvasoink véleményét:

pdsz@t-online.hu




HIiREK, ESEMENYEHK

Munkaba allt Heiszler Akos, a Liga kommunikacids tanacsaddja

A Liga 29 éves kommunikacios tanacsadoja az ELTE-n politikael-
mélet, torténész és kommunikacié szakan végzett, s tobb jelentds
magyarorszagi cégnél kiils6s munkatarsként volt tanacsado.

- Nalunk csaladi hagyomany a Szakszervezeli 6s érdekvédelmi
munka — dédapam 1919-ben Bajardl keriilt a munkasbizottsagba,
édesapam pedig a rendszervaltaskor a Magyar Szocialdemokrata

Partot kivanta megalapitani. Az értékek felvallalasa, a tarsadalmi
szolidaritas, a munkavallaloi jogok melletti kidllas azonban nem-
cSak az Gsdk, hanem az én ars poeticamat is jelenti. Uj beoszta-
somban olyan képet szeretnék kialakitani a megbizomrol, vagyis a
Liga szakszervezetekrdl, amilyet elképzel. Azt szeretném elérni:
tudatos munkaval ne a média aldozata legyiink. A Heti Vilaggazda-
sagnal is kommunikacios munkat végeztem a kiadd megbizasa-
bol, s azt hiszem, oft sem okoztam csalodast. Az elnék, majd az
elndkség felkérésére vallaltam el ezt a megtisztel feladatot, s azt
varjak télem, hogy profibb legyen a Liga sajtokommunikacios
munkaja. Bizonyos szinten a politika is jelen van tevékenységuink-
ben, hiszen a politika gyakran egyenlé a kommunikdcioval, mig a
kommunikacio egyenld a politikaval — de ezt nem szabad partpo-
litikai sikra terelni. A szakma alapvetd Szabalya: mindig a célké-
zdnséget kell etalonkent tekinteni, s ez érvényes a tagsagra, a tag-
szervezetekre, a kollégakra 6és a minisztériumokra egyarant. Ugy
gondolom, hogy szamomra az jelenti az igazi kihivast: a Liga prog-
ramyja, a tagszervezetek altal az eln6kségbe delegalt vezetdk kon-
szenzusos allasfoglalasa hii képe legyen a Liga konfdderacioban
végzett érdekvédelmi tevékenységnek.

Visegradi Negyek Nyilatkozata

Harom napos tartalmas nemzetkozi tanacskozas utan Roman
Doba, a cseh SVP ACR elnoke, Anatol Tichoniuk, a lengyel
Konwent DKOWP elndke, Jan Maixner, a szlovak ZV SR képvisele-
tében, mig Mészaros Géza, a katonak reprezentativ szakszer-
vezetének (Hosz) elndke oktober 5-én, Balatonkenesén aldirta a
Visegradi Négyek tagorszagai katonai érdekvédelmi szervezetei al-
tal elfogadott nyilatkozatot.

Nyilatkozat

A Visegradi Négyek (V-4) orszagainak katonai érdekvédelmi szer-
vezetei 8. alkalommal tartottak meg hagyomanyos éves talalkozo-
jukat, eztttal Magyarorszagon. A rendezvényen
meghivottként az ukran katonak képviseletében
a Kijevi Fliggetlen Katonai Szakszervezet
(KITUS) is részt vett.

A résztvevek értékelték a katonai érdekvéde-
lem helyzetét Kozép-Kelet Eurdpaban, kélcso-
nosen tajékoztattak egymast az orszagaikban
zajl6 haderd-atalakitasok aktudlis helyzetérdl, a
hadseregek el6tt allo feladatokrol és meghata-
roztak az ebbdl eredé kozosen megoldando fel-
adatokat, az egyiittm(ikddés bévitésének lehetdségeit.

Megallapitottak, hogy a katonak élet- és munkakoriilményeiben
nem allt be érezhetd pozitiv javulas az elmult iddszakban, sét tobb
teriileten jelentds visszalépés is érzékelhetd. A haderdkkel szem-
ben tamasztott kdvetelmények egyre magasabbak, a katonaknak
békeiddszakban is egyre gyakrabban kell haborus koriilmények
kozott feladatot ellatniuk, ugyanakkor a katonai koltségvetések

egyre kisebbek, a rendelkezésre allo emberi és anyagi eréforrasok
egyre szlikdsebbek.

A V-4 orszagok katonai érdekvédelmi szervezetei kiallnak amel-
lett, hogy a tovabb folyd hader6-atalakitasok a lehetd legkorilte-
kint6bben és leghumanusabban kerilljenek végrehajtasra, a kiilfol-
di missziokba kikiildott kontingensek pedig keriilienek maradékta-
lanul - a kor szinvonalanak és az ellatando feladatnak megfelelGen
- felszerelve és kiképezve. Az érintett kormanyok kotelesek tisztes-
ségesen gondoskodni az ilyen missziokba kiild6tt katonakrol és
csaladtagjaikrol, kilondsen amennyiben azok elesnek, vagy a ka-
tonai szolgdlatra alkalmatlan egészségi dllapotba keriilnek.

- Mind az atalakitasok, mind a szocialis juttata-
sokra vonatkozo jogszabalyok kidolgozasa so-
ran a kormanyok vegyék figyelembe az érdekvé-
delmi szervezetek véleményét, javaslatait.

A V-4 orszagok katonai érdekvédelmi szerve-
zetei kérik védelmi minisztereiket, hogy a tobbi
europai, elsdsorban kelet-europai orszag korma-
nyanal és az Eurdpai Unio dontéshozo szerveze-
teiben tegyenek meg mindent annak érdekében,
hogy a katonaknak legyen lehetdségiik a szabad
velemeénynyilvanitasra és 6nszervezddéses alapon egyesiiletek 16t-
rehozasara.

A V-4 adllamok katonai érdekvédelmi szervezetei, mint az
EUROMIL tagszervezetei a jovében is szorosan egyiittmiikddnek a
katonak europai szintli érdekvédelmének megteremtéséért, vala-
mint a V-4 tagallamok hadseregeiben szolgalo katonak élet- és
munkakorilményeinek javitasaért.

Tragédia
Az MH 1. Honvéd Tiizszerész és Hadihajos Ezred tlizszerészeit oktober 6-an tragikus baleset érte, mikozben egy masodik vilaghaborus robbanotestet
helyeztek el az annak megsemmisitésére kialakitott godorben. Harman — egy hivatasos és két szerzédéses katona — azonnal meghaltak. Negyedik tar-

suk (szintén szerz6déses katona) stlyosan megsériilt.

Az FRDESZ és a Honvédszakszervezet elnoksége az oktober 6-i tragikus tiizszerész-balesetben elhunyt hivatasos és szerzédéses katonak csalddtag-

jainak @szinte részvétét és egyiittérzéseét nyilvanitja.




NEMZETKOZI ELET, SPORT

Az OMMF ismét munkaiigyi birsaggal sijtotta a Suzukit

A LIGA Szakszervezetek nyilatkozata

A LIGA Szakszervezetek sajnalattal vette tudomasul, hogy az Orszagos
Munkabiztonsagi és Munkaiigyi Féfeliigyel6ség (OMMF) augusztus 28-i
tajékoztatasa szerint a Magyar Suzuki Gépkocsigyarto és ErtékesitG Zrt-t
Ujra munkaiigyi birsaggal kellett sajtani.

A szakszervezet dllaspontja szerint a birsag a Suzuki hajlithatatlan
magatartasanak kovetkezménye, amely magatartas nem hajlando el-
ismerni a szakszervezeti jogokat, tovabba a torvényesen létrejott
szakszervezet miikodését akadalyozza, illetve lehetetlenné teszi. Az
OMMF a LIGA Szakszervezetek beadvanyara reagalva vizsgalatot vég-
zett, és megallapitotta, hogy a Suzuki Zrt. jogellenesen cselekszik,

amikor a telephelyén miikddé Esztergomi Gépkocsigyartok Fliggetlen
Szakszervezetét nem ismeri el, annak kifogasait nem fogadia el, vala-
mint nem vesz részt a szakszervezet altal kezdeményezett egyeztetd
targyalasokon.

A LIGA Szakszervezetek reményét fejezi ki, hogy a korabbi munka-
tigyi birsagoktol eltéréen a jelenlegit a Suzuki ZRt. nem pusztan koltség-
tényezdként, hanem olyan jelzésként értékeli, amely utan a vallalat val-
toztat a munkaiigyi kapcsolatain, és a tovabbiakban a torvényeket be-
tarto multinacionalis vallalatként kivan tevékenykedni.

LIGA Szakszervezetek

A regionalitas és a szervezettség erdekeben

Falussy Sandor szakszervezeti vezetd, regionalis munkavallalok érdek-
védelmi szervezete: A regionalis szervezet létrehozasat az tette indo-
koltta, hogy sok telepiilésen élnek olyan munkavallalok, akik szivesen
lennének tagjai valamely érdekvédelmi szervezetnek. Ugyanakkor az is
jellemz6 vidéken, hogy nincs ehhez elég tars, nincs elég szervezettség.
A tapasztalatok azt is igazoljak, hogy annak a munkavallalonak, aki a
szervezést ,bevallalja”, sok gonddal-bajjal kell megkiizdenie, s val6szi-
niileg a vezetést is a nyakaba szakad. A legkellemetlenebb azonban va-
l6szin(ileg az, hogy a munkaltato haragjat is magara vonja. Csak a sok
tapasztalattal rendelkezd, rutinos szakszervezeti munkas tudja érdem-
ben megharcolni a konfliktusokat.

Bizom abban, hogy az tjonnan létrejové regiondlis szervezédesnek
jelentds taglétszama lesz, s mivel ram a munkaltatd nem tud presszi-
0t gyakorolni, az organizaciot teljes lendiilettel tudom folytatni. Tavla-
tilag feltétlentil perspektivat latok a jelenleg még kvazi ,bélcsének” mi-
nésiilé szakszervezetben. Ma még csak bd egy tucatnyian tartoznak
hozzank, de t6bb olyan tagrél tudok mar, aki munkahelyvaltas kdzben
van, s varhatoan atlép a szervezetiinkbe. A regionalitas egyuttal azt is
jelenti, hogy a szervezédésnek csak az ésszeriség, s nem a megyék
terilete jelenti a hatart. Ugy gondolom: akar tobb, teriileti alapon m-
kodG szakszervezet megalakitas is jelentheti a mozgalom megujula-
sanak, fejlédésének egyik lehetséges Utjat.

A LIGA és a Fiiggetlen Rendor Szakszervezet felajanlasa

serillt rendor tagjainak

800-800 ezer forintos hozzajarulassal dsszesen 1.6 millio forintos
rendkivili szolidaritasi alapot szavazott meg a budapesti zavargasok-
ban hivatasuk teljesitése kozben megseriilt renddr tagjai szamara a LI-
GA Szakszervezetek €s a tagszervezetéhez, a Fegyveres és Rendvé-
delmi Dolgozok Erdekvédelmi Szovetségéhez tartozo Fiiggetlen Rend-
Or Szakszervezet. Az alaprol a LIGA Szakszervezet, a belpolitikai hely-
zetet elemz0 rendkiviili elndkségi Ulésén egyhangu szavazassal hata-
rozott. Az alap felhasznalasanak pontos szabalyairdl a LIGA és a Fiig-
getlen Renddr Szakszervezet a kozeljovében dont.

A LIGA elndksége megerdsitette azt a szeptember 19-¢i allasfogla-
lasat, melyben az erdszak minden formajat elitélte. A LIGA elndksége
kifejezte eltokéltségét a munkavallalokat sajtd megszorito intézkedé-
sek elleni kiizdelemben a kormannyal valo targyalasok folytatasara, il-
letve a kormanyfé nyilvanossagra keriilt ,,balaton6szodi nyilatkozata”
fényében varja a kormanyoldal tényszert feltarasat az érdekegyezte-
tés sordn korabban elhangzottak hitelességérdl.

Gasko Istvan, a LIGA elnoke a szakszervezet rendkivilli tilésén kije-
lentette: ,A sériilt rendérok szamara minden LIGA tag nevében is job-
buldst kivanok, csaladtagjaikkal egyitt érzink. Egyszeri alkalom a
mostani felajanlasunk. Egyszeri, mert nem fordult még elé egyetlen
tagszervezetiinknél sem, hogy munkavégzés kozben ilyen sok tagtar-
sunk megsériiljon, és egyszeri, mert hiszek demokraciank és jogalla-
munk erejében: nem ismétlédhetnek meg az elmalt napok zavarga-
sai.”

Pongo Géza, a Fiiggetlen Renddr Szakszervezet fétitkara el-
mondta: ,Reméljiik, enyhitiink valamelyest a fizikai szenvedése-
ken, és egyiittérzésiink elGsegiti a torténtek feldolgozasat a ko-
telességiket hdsiesen ellato renddr kollegak szamara.”

Konya Péter, a Fegyveres és Rendvédelmi Dolgozok Erdekvédelmi
SzOvetségének elndke, a LIGA tarselndke: ,0riillok, hogy két nappal
azutan, hogy a LIGA nevében tdmogatast igértiink az altalunk képvi-
selt munkavallaloknak, maris egy ilyen dontést hozhattunk.”

Kétkamaras Parlamentet és a megszoritasok visszavonasanak idozitését kéri a LIGA!

Sajtotajékoztatot tartott a LIGA

A LIGA szakszervezetek oktober 4-i sajtotajékoztatéjan Gasko Istvan kijelen-
tette: a szOvetség rendkiviil elszant, s ugy gondolja, hogy a jovében a tarsa-
dalomnak egyre nagyobb szerepet kell kapnia a politikai és gazdasagi prob-
|émak megoldasaban. Ezért a LIGA - az elnokség dontésével 6sszhangban
- kezdeményezi a masodik parlamenti kamara létrehozasat, s az ennek
megfeleld alkotmanymodositast. A tajékoztaton az is elhangzott, hogy nem
valt oka fogyottd a LIGA altal oktober 28-ra tervezett demonstracio.

A LIGA elndke hozzatette: amennyiben a partok lesopornék a kétka-
maras parlamentre tett kezdeményezést, ugy a LIGA népszavazast fog
kezdeményezni e kérdésben. Ujsagiroi kérdésre valaszolva az elnok
még elmondta azt is, hogy minimalis eredményként a LIGA id6ziteni

6hajtja a megszoritasok visszavonasat. Gasko Istvan szerint ideje len-
ne végre nekimenni a feketegazdasagnak!

Konya Péter, a LIGA tarselndke elmondta: a politikusok feleléssége,
hogy mihamarabb megoldddjon a belpolitikai konfliktus. Az FRDESZ
altal oktober 14-re szervezett figyelmeztet6 demonstracioval kapcso-
latban kijelentette: noha megindultak a targyalasok a kormany,
valamint a fegyveres és rendvédelmi szakszervezetek kiildottségei ko-
z0tt, am amig nincsenek konkrét garanciak, addig nem valik oka fo-
gyotta a Kossuth-térre tervezett figyelmeztet6 demonstracio! A meg-
allapodas hatarideje: oktober 10-e volt!

Szita Robert




