MEGALLAPODAS

Mely létrejott az alabbi felek részérdl:

1. H.B.M. Autobusz-kozlekedésben Dolgozok Szakszervezete (roviditett név: HADSZ) kép-
visel¢je: Palotai Ferencné elnok, cim 4031 Debrecen Szoboszloi ut 4-6

2. Vasuti Dolgozok Szabad Szakszervezete Szolidaritias Debreceni Teriileti Szervezete (r6-
viditett név: VDSzSz) képviseldje: Barna Istvan teriileti vezeté iigyvivo, cim: 4025 Debre-
cen, Pet6fi tér 12.

3. Vasiti Dolgozok Szabad Szakszervezete Szolidaritas Zahonyi Teriileti Szervezete (r6-
viditett név: VDSzSz) képviseldje: Olexa Imre teriileti vezetd iigyvivo, cim: 4625 Zahony
Eurdpa tér S.

4. Debreceni Tomegkozlekedési Dolgozok Szakszervezete (roviditett név: DTDSZ) képvise-
16je: Harsanyi Attila elnok, cim: 4025 Debrecen Salétrom u. 3.

(tovabbiakban: Szerz6dé Felek) kozott Nyiregyhdzan, 2009. szeptember 25-én az alabbi tartalom-
mal:

1. A Szerz6d6 Felek megéllapodnak abban, hogy létrehozzak az Eszak-alfoldi Kozlekedési Szovet-
séget.

2. Az Eszak-alfoldi Kozlekedési Szovetség 1étrehozasanak célja a kozosségi kozlekedés lebonyolité-
séban résztvevd munkavéllalok kozos érdekeinek képviselete, érdekérvényesitd képességiik fokoza-
sa, hatékony érdekvédelmiik megvaldsitasa.

3. Szerz6dé Felek 6sszefogasat az 1133/2009. (VIIIL. 7.) Korm. hatarozatban megfogalmazott,-
elsésorban a forraskivonasra koncentralo, majd tdmeges munkahely elvesztésekkel is jard - alapelvek
tették sziikségessé.

4. Szerz6d6 Felek kozos allaspontja az 1133/2009. (VIII. 7.) Korm. hatarozatban megfogalmazott
alapelvekkel kapcsolatban a kovetkezo:

4.1. Tiltakozunk az ésszeriitlen, atgondolatlan atalakitasi tervek ellen! A Magyar Ko6ztarsasag Kor-
manya altal a k6zosségi kozlekedésbol kivonni szandékozott forrasok kovetkezményeként, a - nyil-
vanossagra kertlt- jaratszikitési €s vonalbezarasi tervek nem csak koézvetlentil a kozlekedési munka-
véllalokat érintik, hanem a vidéken €16 emberek kozlekedési lehetdségeit is korlatozzak, ezaltal hoz-
zdjarulnak életmindségiik tovabbi romlasahoz.

4.2. A munkaerd mobilitas elésegitése a kozosségi kozlekedés egyik f6 feladata. A kozosségi kozle-
kedés szinterei mindamellett, hogy elésegitik az allampolgarok munkahelyre, iskolaba, egészségiigyi
intézménybe, stb. torténd eljuttatasat, hozzajarulnak a vidéki lakossag munkahelyeinek megtartasa-
hoz. A kozdsségi kozlekedésben tortént eddigi 1étszamcesdkkentések, egyéb megszoritd intézkedések
egyértelmlien bizonyitottdk, hogy a fenti korméanyhatarozatban is megfogalmazott eszkdzokkel ki-
mutathaté allamhaztartasi megtakaritdsokat nem lehet elérni, sét az ilyen jellegii intézkedések hozza-
jéarulnak az intézkedéssel €rintett térségek gazdasagi és tarsadalmi problémainak elmélyiiléséhez.

4.3. Egyetértiink abban, hogy a kézosségi kozlekedés fejlesztésére sziikség van. Allaspontunk szerint
a kozosségi kozlekedést igénybe vevd utasok szama is ugrasszeriien megemelkedne, ha ezen atalaki-
tasra nem a fent jelzett korméany hatdrozatban rogzitett mdédon, eszkdzok igénybevételével, iiteme-
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zéssel, hanem atgondoltan, koriiltekintéen, megfeleléen alatdmasztott szakmai véleményekkel (ha-
tastanulmanyok, megrendel6i-elvarasok, utazasi igények felmérésének eredményei, csatlakozas biz-
tositasa, stb.) keriilne sor. Egy hosszu tava (legalabb 20 éves) kozlekedési koncepciora (reformra)
lenne szlikség.

5. A hatékony érdekvédelem megvaldsitésa érdekében az Eszak-alfoldi Kozlekedési Szovetség tagjai
az aldbbiakat tekintik magukra nézve kotelezdnek:

5.1. Az Eszak-alfoldi Kozlekedési Szovetség tagjai a helykozi kozosségi kozlekedés atszervezésével
Osszefiiggd tudomasukra jutd informdcidkat, birtokukba kertild dokumentumokat kdlcsondsen és
folyamatosan egymas elé tarjak, valamint sziikség esetén, megosztjak azokat mas regionalis Kozle-
kedési Szovetségekkel is.

5.2. Az atalakitassal kapcsolatos szakszervezeti véleményeiket kdlcséndsen megosztjak és egyeztetik
egymassal.

5.3. Egymas allaspontjat megismerve torekednek k6zos allaspont kialakitdséra az észak-alfoldi régid
kozlekedésének atalakitasaval dsszefiiggésben.

5.4. Minden, a munka térvénykonyve altal biztositott szakszervezeti eszkozt felhasznélnak az atala-
kitassal érintett munkahelyek megdrzése érdekében.

5.5. Az érdekérvényesités hatékonysaganak novelése érdekében kozos akcidkat szerveznek, sztrajk-
helyzet esetén megvizsgaljak az egységes, régiora kiterjedd sztrdjk lehetdségét, kolcsondsen tamo-
gatjak egymas sztrajk tevékenységét, valamint régios sztrajkot szerveznek.

5.6. A Szerz6do Felek minden regionalis kdzlekedessél kapcsolatos forum, bizottsag stb. (Pl. RKSZ,
RKT) munkdjéban részt kivannak venni.

6. A Szerz6do Felek biztositjak jelen szovetséghez vald csatlakozasat mindazon munkavéllaloi ér-
dekképviseleti szervezeteknek, melyek munkavallaloit a kozosségi kozlekedés atalakitasa érint, ezért
jelen megallapodast az alairast kovetden megkiildik az Eszak-alfold teriiletén tevékenységet kifejtd,
altaluk ismert érdekképviseleti szervezeteknek.

7. Az Eszak-alfoldi Kozlekedési Szovetséghez csatlakozni kivané érdekképviseleti szervezet irdsbeli
csatlakozasi nyilatkozatot tesz, melyet megkiild a Vasuti Dolgozdk Szabad Szakszervezete Szolidari-
tas Debreceni Tertlileti Szervezete, 4025 Debrecen, Pet6fi tér 12. szamu postacimére.

Nyiregyhaza, 2009. szeptember 25.
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