Korhataremelés

2012-t6l indul néknél és férfiaknal egyarant, sziiletési évenként fél évvel ndvekszik. A néknél
az elérehozott nyugdijkorhatar ndvelése nem gyorsul fel, az tovabbra is az eredetileg tervezett
szerint halad 2014-ig. Az eldrehozott korhatar ndk esetében az 1954-ben sziiletettek esetében
emelkedik 6 honappal, majd sziiletési évjaratonként tovabbi fél-fél évekkel

A korhataremelés sziiletési években, napokban meghatarozva, évenként
6 héonap novekedéssel

Férfiak:

Sziil. év elérehozott- dregségi mikor veheti igénybe
korhatar elérehozottat oregségit

1952. 1. félév 60,5 - 62,5 2012. II. felév 2014. II. felév

1952.11.félév 60,5 - 62,5 2013. 1. félév 2015. 1. félév

1953. 61 - 63 2014. 2016.

1954. 1. félév 61,5 - 63,5 2015. 11. félév 2017. 11. félév

1954. 11. félév 61,5 - 63,5 2016. 1. félév 2018. 1. félév

1955. 62 - 64 2017. 2019.

1956. 1. félév 62,5 - 64,5 2018. 11. félév 2020. I1. félév

1956. 11. félév 62,5 - 64,5 2019. 1. félév 2021. 1. félév

1957. 63 - 65 2020. 2022.

Nok:

Sziil. év elérehozott - oregségi mikor veheti igénybe
korhatar elérehozottat oregségit

1952. I. félev 59 -(62) 62,5 2011. 1. félév 2014. 11. felév

1952. 11. félév 59 - (62) 62,5 2011. 11. félév 2015. 1. felév

1953. 1. félév 59 - (62) 63 2012. 1. félév 2016. I. félév

1953. 11. félév 59 - (62) 63 2012. 11. félév 2016. 11. félév

1954. 1. félev 60,5- (62,5) 63,5 2014. 11. felév 2017. I1. félév

1954. 11. félév 60,5- (62,5) 63,5 2015. 1. félév 2018. 1. félév

1955. 61 - (63) 64 2016. 2019.

1956. 1. félev 61,5-(63,5) 64,5 2017. 1. felév 2020. I1. félév

1956. 1I. félév 61,5-(63,5) 64,5 2018. I. félév 2021. L. félév




1957.

1958. I. félev
1958. 1I. felev

1959.

62 - (64) 65

62,5-(64,5) 65
62,5-(64,5) 65

63 - 65

2019.

2020. II. felév
2021. L. féleév

2022.

2022.

2023. 1. félév
2023. II. félév

2024.

Az indexalasi rendszer valtozasa

Az 1j rendszer szerint a nyugdijak évi rendes emelése tovabbra is a fogyasztoi arak €s a nettd
keresetek valtozasan alapulna, de ezek egymashoz viszonyitott aranya a jovoben a gazdasagi
novekedés litemétdl fiiggne, oly moédon, hogy minél nagyobb a gazdasagi novekedés, annal
nagyobb sullyal érvényesiill a nettd keresetek (az inflaciot feltételezhetben meghalado)
emelkedése. Az 1) szabaly gazdasagi visszaesés idején a korabbinal nagyobb biztonsagot
nyujt a nyugdijasoknak, ugyanakkor a realkeresetek emelkedését nem automatikusan, hanem
a gazdasagi novekedés litemének fiiggvényében koveti, és Dbiztosit tobbletet (az
allamhaztartasi hidnycél teljesiilése mellett). A javaslat szerint az 5%-os (!) éves GDP
novekedés esetén valosul meg a jelenlegi svdjci indexalasnak megfelelé mértékii emelés.

Ertékmegérzo, de a fejlédésbol is részesedd nyugdijak
GDP novekedése Fogyasztoi ar | Netto kereset
X -3% 100% -
3-4% 80% 20%
4-5% 60% 40%
5%- X 50% 50%

A 13. havi nyugdij masodik részének visszavonasa és 2010-t6l a 13. havi nyugdij
megsziintetése: a GDP novekedéstol fiiggé prémium bevezetése, amely 3,5%-os GDP
novekedéstdl kezdve 7,5%-1g, ardnyosan a nyugdij 0-4 heti 0sszegével megegyezd mérteki
lenne. A prémium 6sszege maximum 80 ezer forint 4 heti kifizetés esetén.

A 2009. évi nyugdijkorrekcio 2010. janudrra torténd atiitemezése.

A 2009 évi koltségvetési torvény szerint, a 2009-ben esedékes korrekcios intézkedések januar
helyett szeptembert6l folyosithatok.

A nyugdijak korrekcids céli emelésérol szolo 2005. évi CLXXIIL torvény 4. § rendelkezik
arrol, hogy2009. szeptember 1-jét6l

a) az 1988. januar 1-je és 1990. december 31-¢ kozotti idéponttol kezdédden megallapitott
sajat jogh nyugellatast 2 szazalékkal,



b) az 1992. januar 1-je és 1995. december 31-e kozotti idéponttol kezdddéen megallapitott
sajat jogh nyugellatast 4 szazalékkal,

C) az 1997. januar 1-je és 1998. december 31-¢ kozotti id6ponttol kezdédden megallapitott
sajat jogh nyugellatast 4 szazalékkal
kell felemelni.

Az idén esedékes korrekcio 2010 januarra tolodik.

A 2010. évi nyugdijkorrekcié eltorlése:

A nyugdijak korrekcids céli emelésérol szolo 2005. évi CLXXIIL térvény 5. § rendelkezik
arrol, hogy a 2010.januar 1-jével kezd6do idészakban megallapitott rokkantsagi nyugdijakat a
megvaltozott munkaképességiiek és rokkantak atalakitott tarsadalombiztositasi €s szocidlis
ellatorendszerének megfelelden, kiilon jogszabalyban foglaltak szerint tovabbi emelésben kell

részesiteni.

A javaslat a fentieket hatalyon kiviil helyezi.



